
Lista laureatów konkursu Dobre Praktyki  EFS 2010 
 

Pięć najwyŜej ocenionych projektów: 
 

1. „Pierwsze uczniowskie doświadczenia drogą do wiedzy”, Poddziałanie 3.3.4 POKL, 
Grupa Edukacyjna S.A. 

 
2. „Moda na sukces - czyli krok w samodzielność”, Działanie 7.1 POKL, Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w  Sosnowcu. 
 

3.  „Dojrzały przedsiębiorca”, Działanie 6.2 POKL, Powiatowy Urząd Pracy w Gdańsku. 
 

4. „Kreatywni Samozatrudnieni - promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia oraz 
upowszechnianie dobrych praktyk w sektorze kultury i przemysłów kreatywnych regionu 
łódzkiego”, Działanie 6.2 POKL, European Culture Consulting - Culture Factory Maciej 
Mazerant. 

 
5. „Z nich jesteśmy dumni - kampania promująca aktywność zawodową i społeczną 

niepełnosprawnych tyszan”, Działanie 7.2 POKL, Miasto Tychy. 
 
WyróŜnione projekty: 

 
6. „Droga do zmian”, Działanie 7.1 POKL, Gmina Chrzanów/Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Chrzanowie. 
 
7. „Akademia Młodego Biznesmena (AMB)”, Działanie 6.2 POKL, Fundacja "Regionalny 

Instytut Społeczno-Ekonomiczny". 
 
8. „Współdziałając moŜemy więcej”, Działanie 6.2 POKL, Stowarzyszenie Wsparcie 

Społeczne "Ja-Ty-My". 
 
9. „Rozwój kadry inŜynierskiej oraz pracowników grup wsparcia Spółki HOCHTIEF 

Polska”, Działanie 2.1 POKL, HOCHTIEF Polska S.A. 
 
10. „Rozwijanie kompetencji kluczowych szansą na lepsze perspektywy zawodowe”, 

Działanie 9.1 POKL, Powiat Ostrowiecki/Liceum Ogólnokształcące nr IV w Ostrowcu. 
 
11. „Platforma Innowacji Technologicznej Regionu Opolszczyzny II”, Działanie 8.2 POKL, 

Instytut CięŜkiej Syntezy Organicznej "Blachownia". 
 
12. „Obrotny Kaszeba”, Działanie 6.2 POKL, Starostwo Powiatowe w Kościerzynie. 
 
13. „Lepsze jutro - integracja poprzez aktywizację i edukację pozostających bez zatrudnienia 

osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym z terenu powiatu ostrowieckiego”, 
Działanie 7.2 POKL, Agencja Rozwoju Lokalnego Sp. z.o.o. w Ostrowcu Św. 

 
14.  „Modernizacja oraz dostosowanie do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy oferty 

szkół zawodowych powiatu kartuskiego poprzez organizację dodatkowych zajęć 
pozaszkolnych i pozalekcyjnych”, Działanie 9.2 POKL, Powiat Kartuski. 

 



15.  „ABC Gospodarki Społecznej”, Działanie 7.2 POKL, Wojewódzki Urząd Pracy               
w Krakowie. 

 

W tym roku  Instytucja Zarządzająca Programem Kapitał Ludzki dodatkowo wyróŜniła 
spośród nadesłanych na konkurs zgłoszeń, projekt zawierający najlepsze rozwiązania              
i praktyki stosowane przez projektodawców z zakresu zasady równości szans płci w ramach 
PO KL. Specjalne wyróŜnienie w tej kategorii otrzymał projekt: 

„Lepsze jutro”, Działanie 6.1 POKL, nadesłany przez Powiatowy Urząd Pracy w Poznaniu. 
 
 


