.Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania pro

OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W NYSIE

ZESTAWIENIE UWAG ZGLOSZONYCH
DO DOKUMENTU

Popieramy wszystkie zmiany, jakie zostaty
dokonane

jektéw systemowych O  srodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw Pomoc
Osrodka Polityki Spotecznej
w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013"

y Rodzinie oraz Regionalnego

Bez uwag

MAZOWIECKA JEDNOSTKA
WDRAZANIA PROGRAMOW
UNIINYCH

WYDZIAt WDRAZANIA
PRIORYTETU VII POKL

(ul. Jagiello nska 74

03-301 Warszawa)

8.1

Zrédia finansowania projektéw systemowych
pkt. 2, str. 30 dokumentu - $rodki na projekty
systemowe powinny byé przekazywane jedng
transza

W celu zapewnienia ptynnosci finansowej projektow
systemowych dofinansowanie powinno by¢
przekazywane w jednej transzy przy zachowaniu
obowigzku sktadania wniosku o ptatnos¢ raz na 3
miesigce (tj. wykazane we wniosku o ptatnosc
poniesione wydatku kwalifikowanego w terminie 3
miesiecy od dnia jego poniesienia).

Z uwagi na przedtuzajaca sie $ciezke oceny wniosku w
wojewddztwie mazowieckim i otrzymanie wnioskéw do
wdrazania statystycznie (zaréwno w 2008 jak i 2009) w
drugiej potowie roku budzetowego istnieje duze ryzyko
zachwiania ptynnosci finansowej i problemami z
rozliczeniem przekazanej dotacji w terminie okreslonym
we wniosku o dofinansowanie, gdyby przekazywana
byta w dwdch transzach.

Doswiadczenia roku biezacego w zakresie op6znien w
przekazywaniu do IP2 transz dotacji ,a takze licznych
korekt dotacji zmierzajacych do jej zmniejszenia $rednio
0 ok. 40% w ramach kazdego z Priorytetéw
komponentu regionalnego POKL skutkowa¢ moze

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwéch
transzach w ciagu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zostac
wyptacone w jednej transzy.




powaznymi problemami w pokryciu zobowigzan
wzgledem Beneficjentéw systemowych.

Efektem takich dziatan bedzie naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych przez Beneficjentéw — ktorymi w
tym przypadku sa jednostki sektora finanséw
publicznych

WALDEMAR JAN
(ZAWODOWO — PROGRAM
CENTRUM AKTYWNOSCI
LOKALNEJ W NIKISZOWCU)

4.1, 5.1.2, 5.3 — uwagi dotyczace programow
aktywnosci lokalnej

Czuje sie wspotautorem proponowanych zmian. Sg one
m.in. efektem moich doswiadczen realizacji PCAL
Nikiszowiec i wczesniejszych projektéw zwigzanych z
organizowaniem spotecznosci lokalnej. Zatem moje
zgtoszenie jest jedynie wyrazem poparcia dla
przedstawionych propozycji zmian i gtosem ,,za”
rozsadnymi zmianami, ktére realnie wpltyna na rozwgj
Ssrodowiskowej metody pracy. Wptyng takze na
uatrakcyjnienie tej formy pracy w OPS-ach, ktére dotad
obawialy sie realizacji PAL. Przede wszystkim za$
mozliwos¢ pracy z ,calg” spotecznoscig stworzy realne
mozliwosci rozwoju tej spotecznosci lokalnej a idea tzw.
aktywnej integracji bedzie w petni realizowana. Ten
sposéb pracy promuje w wielu miejscach, w ktérych
wspieram realizacje dziatan srodowiskowych i pracy
animacyjnej. Ten sposob pracy przyniost wiele
wymiernych i zauwazalnych sukcesow spotecznosci
Nikiszowca i stat sie jednym z modeli do nasladowania
w innych spotecznosciach. Licze na wprowadzenie
zmian w terminie umozliwiajgcym ztozenie wniosku na
2010 rok juz w mys$l nowych zasad.

Uwaga zostata uwzgl edniona w
propozycji 1Z

MALGORZTA JANICKA
POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE W
tOwICzU

Pkt. 8. Zasady finansowania projektow
systemowych

2. W przypadku projektéw realizowanych przez
os$rodki pomocy spotecznej oraz

powiatowe centra pomocy rodzinie,
dofinansowanie otrzymywane jest w formie
zaliczki, przy czym $rodki przekazywane sa (na
dany rok) w dwoch transzach w ramach
danego wniosku o dofinansowanie - 2. W
przypadku projektéw realizowanych przez
osrodki pomocy spotecznej oraz

powiatowe centra pomocy rodzinie,
dofinansowanie otrzymywane jest w formie
zaliczki, przy czym s$rodki przekazywane sa (na
dany rok) w jednej transzy w ramach

danego wniosku o dofinansowanie

Przekazywanie $rodkéw w dwéch transzach moze
doprowadzi¢ do sytuaciji, ze wiele osrodkéw pomocy
spotecznej stanie przed koniecznoscig przerwania
dziatan projektowych. Jesli nie rozliczg 70% na
podstawie wniosku o pfatnosé¢, a to wiemy jak diugo
trwa (niektére opsy w grudniu nie majg jeszcze
zatwierdzonego 1 wniosku o ptatnosc¢) to nie dostang
kolejnej transzy pieniedzy. W konsekwencji nie beda
mogli realizowac projektu, bo we wtasnych budzetach
nie beda mieli zarezerwowanych $rodkéw. Istnieje tez
zagrozenie dyscypliny budzetowej za zacigganie
zobowigzan bez pokrycia. Proponowana zmiana nie

polepszy wiec sytuacji, a moze skutecznie jg pogorszyc¢.

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwoch
transzach w ciggu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zostac
wyptacone w jednej transzy.




BOZENA
BURCHART/POWIATOWE
CENTRUM POMOCY
RODZINIE W SKARZYSKU -
KAMIENNEJ

5.2. Instrumenty aktywnej integracji, pkt d)
skierowanie do pracy w istniejacej spoétdzielni
socjalnej utworzonej przez osoby prawne lub
osoby fizyczne - zapis taki utatwi popularyzacje
spotdzielni socjalnych w Polsce

W chwili obecnej spétdzielnia socjalna jako element
aktywnej integracji jest zbyt rzadko wykorzystywana

Uwaga uwzgl edniona .

Proponuje sie doprecyzowanie
zapisu w brzmieniu:

str. 21 pkt. 5.2.1 lit. ¢)

d) skierowanie do pracy w
istniejacej  spotdzielni  socjalnej
utworzonej przez osoby prawne lub
osoby fizyczne; Mozliwe jest
sfinansowanie:

(i) zaje¢ w zakresie reintegracji
zawodowej i spotecznej lubfi

(i) sfinansowanie jednorazowego
wsparcia na utworzenie spétdzielni
na zasadach o ktérych mowa w
ppkt. ) lubfi

(iii) sfinansowanie kosztow wynajmu
lokalu i kosztow obstugi spotdzielni
w pierwszych szesciu miesigcach
dziatalnosci w zakresie dziatalnosci
odptatnej statutowe;.

W przypadkach okreslonych w ppkt.
(ijoraz (i) wystepuje  pomoc
publiczna co powinno zostac¢
zaznaczone we wniosku.

7. Projekt w zakresie podnoszenia kwalifikacji
kadr pomocy i integracji spotecznej oraz
specjalistycznego doradztwa, pkt 11. Szkolenia i
doradztwo powinny dotyczy¢ specjalistycznych
kwestii merytorycznych zwigzanych z
wdrazaniem zadan na rzecz aktywnej integraciji,
a w szczegolnosci: metodyki pracy socjalnej,

Obecny zapis jest zbyt ogolnikowy

Uwaga uwzgl edniona . Zapis
zostanie rozszerzony i dodane
zostang wyrazy ,w szczegolnosci”




metodyki i form pracy z rodzing i Srodowiskiem,
partnerstwa lokalnego, ekonomii spotecznej,
innowacji w dziataniach pomocy spoteczne;j.
Projekt powinien okresla¢ szczegotowy zakres
szkolen wraz z wykazem efektywnosci
stosowanych dziatan edukacyjnych - istotne jest
doprecyzowanie zakresu dostepnych szkolen,
jak réwniez wprowadzenie w obszar dziatan
projektowych kwestii ekonomi spotecznej

RENATA GALKA
(MOPS Krakoéw)

Str 24

koszty dojazdéw uczestnikéw projektu, a w
przypadku niepetnosprawnych

uczestnikéw ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci réwniez ich opiekunow,
zwigzane z uczestnictwem w kursach,
poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach i
innych zajeciach, zwigzanych z realizacjg
projektu37;

e) koszty wyzywienia dla uczestnikdw projektu,
a w przypadku niepetnosprawnych
uczestnikéw ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci takze ich opiekunéw,
podczas zaje¢ wynikajacych z zaplanowanej
Sciezki reintegracji - lub niepetnosprawnoscig
ruchowg

Osoby niepetnosprawne ruchowo nie zawsze maja,
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, a
sg czesto osobami wymagajacymi szczegolnych
$rodkoéw transportu i opieki przy przejazdach

Uwaga uwzgl edniona

Celem zmiany byto ograniczenie
wsparcia do oséb najbardziej
potrzebujgcych Po zmianie
ograniczenie bedzie dotyczyto
uczestnikow ze znacznym i
umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci.

GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ W
RABINIE

Specjalistyczne doradztwo dla osrodkéw
pomocy spotecznej i powiatowych centréw
pomocy rodzinie, dotyczace realizacji dziatan w

Z uwagi na r6znorodnos$¢ projektow nalezatoby
uwzgledni¢ szczegoty odnosnie kwalifikowania
wydatkéw

zakresie aktywnej integracii i rozwoju pracy
socjalnej str. 29 - Specjalistyczne doradztwo dla
osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych
centréw pomocy rodzinie, dotyczace realizacji
dziatan w zakresie aktywnej integracji i rozwoju
pracy socjalnej_oraz zarzadzania projektem

Uwaga odrzucona

Specjalistyczne doradztwo dla
osrodkéw pomocy spotecznej i
powiatowych centréw pomocy
rodzinie powinny dotyczy¢ realizaciji
dziatan w zakresie aktywnej
integracji i rozwoju pracy socjalnej —
nie jest mozliwe objecie tematyka
szkolen zarzadzania projektem.

MAGDALENA B AKOWSKA —
KOORDYNATORKA MFOPS
ANNA BRZEZINSKA —
PRZEWODNICZACA MFOPS
(WARSZAWA)

Pkt. 3c (str. 7) oraz pkt 1d (str. 21)mozliwosé
stworzenia spoétdzielni socjalnych - rozwigzanie
jak najbardziej stuszne i powinno zosta¢
ewentualnie rozszerzone réwniez na spoétdzielnie
socjalne os6éb fizycznych. Warto rozwazy¢ czy IP
nie powinny otrzymac ramowych wytycznych
dotyczacych tego elementu wsparcia lub czy nie

Mozliwo$¢ tworzenia spotdzielni socjalnych wedtug
nowych regut po nowelizacji w 2009 r. pozwala ops i
pcpr mozliwo$é wykorzystania nowego instrumentu —
bardzo dobrym rozwigzaniem jest przyznanie grantu,
ktory bedzie stuzyt utworzeniu spétdzielni. Watpliwosé
tylko budzi fakt, czy nie powinno to zosta¢ bardziej
doprecyzowane przez IZ w Zasadach lub odrebnym

Uwagi uwzgl ednione .

Zapis zostanie przeredagowany:

C) wsparcie na rzecz zatrudnienia w




powinno zostac¢ to w kilku punktach opisane w
zasadach

dokumencie tak jak w przypadku Dziatania 6.2.

spotdzielniach socjalnych
tworzonych przez osoby prawne
zgodnie z ustawa z dnia 26 kwietnia
2006 r. o spoétdzielniach; Instytucja
Posredniczgca, moze przydzieli¢
beneficjentowi - na jego
uzasadniony wniosek - dodatkowe
Srodki zwiekszajgce wartos$c
whniosku, w postaci jednorazowej
zryczattowane dotacji , ktory
powieksza budzet w zadaniu
aktywna integracja. Dotacja stuzy
sfinansowaniu kosztéw utworzenia
lub funkcjonowania spétdzielni
socjalnej oséb prawnych. W tym
przypadku beneficjent otrzymuje
pomoc publiczng de minimis co
zaznacza we wniosku. Wysoko$¢
dotacji oraz zasady ich
przyznawania okresla samodzielnie
IP w ramach posiadanych srodkow

Odnos$nie uwagi wojewodztwa
matopolskiego. Tworzenie
spotdzielni socjalnych w Dziataniu
6.2. nie obejmuje spotdzielni
socjalnych os6b prawnych.

Zmiany dotyczace pracy srodowiskowej i
Programu Aktywnosci Lokalnej (s. 8-9), s. 17-
18, str. 20 etc.- projektowane zmiany dotyczace
PAL stanowig bardzo dobre przemyslane
rozwigzania, a w szczegolnosci w zakresie
uelastycznienia stosowania instrumentow w
PAL, mozliwosci korzystania z instrumentéw
aktywnej integracji 0s6b z otoczenia (co przeciez
nie powoduje zadnych kosztéw), jak rowniez
adresowania dziatan do srodowiska a nie
konkretnych oséb co przeciez stanowi istote
dziatan srodowiskowych, a takze nowg formute
przyjmowania PAL a zwtaszcza potozenia
nacisku na diagnoze. Proponujemy jednak dwie
drobne poprawki mogace udoskonali¢ zapis.

Propozycja IZ jest przemyslana i obejmuje

kompleksowo zmiany dotyczace pracy srodowiskowe;j.

Uwaga zostata uwzgl edniona w
propozycji 1Z




Poprawki przedstawiamy ponizej.

J.w. Pkt. 2 i) i) na str. 18 powinien otrzymac
brzmienie - 2. i) (i) przygotowanie i wsparcie
dziatan indywidualnych oraz programow
srodowiskowych, np. spotkania z grupami
docelowymi, a takze przeprowadzanie badan
diagnostycznych, oraz przygotowywanie
raportéw dotyczacego potrzeb i zasobéw danej
spotecznosci.

Chodzi o doprecyzowanie stosowanego juz
instrumentu, dziatan o charakterze $rodowiskowym, w
ramach ktérego przygotowywano dodatkowe,
niezbedne diagnozy precyzujace potrzeby spotecznosci
lokalnej zagrozonej wykluczeniem spotecznym, celem
zwiekszenia trafnosci i adekwatnosci wsparcia. Jest to o
tyle wazne, ze projekt trawa dtuzej niz rok i wymaga
statej oceny —w tym oceny efektywnosci i
poréwnywania zmian.

Jednak powstawaly rozbieznosci interpretacyjne co do
kwalifikowalnosci tego wydatku. Proponowane
rozwigzanie powinno ostatecznie wyjasni¢
dotychczasowe watpliwosci. Nie powoduje to zadnych
dodatkowych kosztow.

Uwaga uwzgl edniona

Problem byt przedmiotem
rozbieznosci interpretacyjnych. W
opinii 1Z mozliwe jest finansowanie
dziatan diagnostycznych w ramach
dziatan $rodowiskowych. Z uwagi na
fakt, iz zadanie to trzeba wykazaé¢ na
podstawie wydatkéw szczegétowych,
IP podejmuje decyzje o zasadnosci
tego typu wydatkéw w zaleznosci od
tresci wniosku o dofinansowanie.




W pkt. 1c (str. 14-15) oraz pkt. 2e (str. 17-18)
dotyczace stosowania instrumentéw aktywizacji
spotecznej, edukacyjnej i zdrowotnej - Na koncu
doda¢ zdanie lub przypis w brzmieniu -

,Dobér instrumentéw musi by¢ adekwatny do
potrzeb i moze by¢ dobrany zaréwno sposrod
instrumentow jednej grupy jak i poszczegolnych

grup”.-

Istotg obowigzujacego przepisu byto zatozenie iz
pracownik socjalny dobiera instrumenty z konkretnych
grup ,komponujac” niezbedne wsparcie dla potrzeb
indywidualnego klienta. Niestety rozbieznosci
interpretacyjne powoduja, iz pojawia sie opinia wsrdd
oceniajacych, ze w przypadku pakietu 3 instrumentéw
dla osoby kazdy instrument musi by¢ z innej grupy
(spoteczny, edukacyjny, zdrowotny, zawodowy).
Tymczasem pozbawia to samodzielnosci pracownika
socjalnego i utrudnia realizacje indywidualnych $ciezek
integracyjnych.

Uwaga uwzgl edniona .
Zapis zostanie przeformutowany:

.Dobér instrumentéw musi by¢
adekwatny do potrzeb i moze by¢
dobrany zaréwno sposréd
instrumentéw jednej grupy jak i
poszczegolnych grup”.-

Pkt. 53. ppkt. 9 - Popieramy zdecydowanie
rozwigzanie

Kontynuacja dziatan ponad rok budzetowy powinna by¢
przeprowadzana racjonalnie i stosowanie obowigzkowo
kolejnych 3 instrumentéw powoduje niepotrzebne i
nieracjonalne wydatki poniewaz wystarczy np.
kontynuacja jednego instrumentu (np. kontynuacja
nauki).

Uwaga uwzgl edniona w
propozycjach IZ.

Czes¢ VIl pkt. 11 (str. 29) - Popieramy zapis aby
szkolenia miaty charakter merytoryczny i
odnosity sie do pracy socjalnej. Proponujemy
jednakze zaproponowa¢ dwie poprawki.




Czes¢ VII pkt. 11 (str. 29) — Poprawka pierwsza
dotyczy zdania:

»metodyki i form pracy z rodzing i $rodowiskiem”,
ktére proponujemy rozbié¢ na dwie czesci:
~metodyki i form pracy z rodzing i grupg, oraz
metodyki, zakresu, form Srodowiskowej pracy
socjalnej i animacji lokalnej.

Z uwagi na fakt dos¢ dostownego traktowania zapiséw
Zasad przez niektore instytucje nalezy wyraznie
wskazac¢ poszczegolne, preferowane elementy szkolen
w tym w zakresie pracy $rodowiskowej

Uwaga uwzgl edniona

Czes¢ VII pkt. 11 (str. 29) - Poprawka druga
dotyczy wprowadzenia na koncu zdania o tresci:
~Szkolenia moggq przewidywac wizyty studyjne
na terenie kraju celem zapoznania sie z
doswiadczeniami dobrych praktyk w zakresie
pracy socjalnej”.

W projektach 7.1.3. spotykane sg tego typu — cenne —
dziatania. Chodzi jednak aby wyraznie zaznaczy¢, ze
wizyty w tym projekcie majg mie¢ charakter krajowy a
nie zagraniczny, co zdarza sie w niektérych projektach,
kosztem wydatkéw na szkolenia merytoryczne.

Uwaga uwzgl edniona

Dziat VIII, Pkt. 8.1. ppkt. 2 (str. 30) - Musi zosta¢
wyraznie wskazane, iz Osrodki Pomocy
Spotecznej jak i PCPR otrzymujg
dofinansowanie w jednej transzy

OPS i PCPR sg jednostkami sektora finanséw
publicznych i z tego tytutu podlegajg dodatkowym
obostrzeniom, ktére uniemozliwiajg jakiekolwiek proby
nierozliczenia. Przesytanie srodkéw w dwdch transzach
powoduje w matych osrodkach state problemy z
ptynnoscia finansowa.

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwdch
transzach w ciagu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.

Dziat VIII, Pkt. 8.1. ppkt. 2 (str. 30) - Na koncu
dodac¢ zdanie. ,Przekazanie srodkéw nastepuje
nie pdzniej niz 30 dni od dnia zatwierdzenia
wniosku o dofinansowanie”

Proponowany zapis ma na celu przyspieszenie
przekazywania $rodkéw, ktére pomimo podpisanych
anekso6w i zatwierdzonych wnioskéw o dofinansowanie
docierajg w listopadzie i grudniu na konta OPS i PCPR
co catkowicie uniemozliwia jakakolwiek dziatalnosé.

Uwaga odrzucona

Proponowany zapis jest niezgodny z
przyjetym systemem finansowania
projektéw PO KL.

Pkt. 8.2. ppkt 2a(ix) str. 31 - W zadaniu promocja
doda¢ przypis o tresci. ,\W projektach OPS,
PCPR i ROPS wyodrebnia sie zadanie promocja
z uwagi na cel projektu, nie objete limitami
przewidzianymi dla zadania zarzgdzanie, o
ktérych mowa w wytycznych kwalifikowalnosci
PO KL”

Nalezy wyjasni¢ jednoznacznie ze zadanie promocja
jest odrebnym zdaniem z uwagi na fakt iz celem
projektu systemowego jest — promocja aktywnej
integracji (a wiec nie chodzi tu o gadzety ale dziatania
promocyjno-informacyjne nowych instrumentéwy).
Objecie ich ograniczeniem do 10% uniemozliwi w
duzym stopniu realizacje jednego z celéw projektu.

Uwaga cz esciowo uwzgl edniona

Zadanie ,Promocja projektu”
zmieniono na "Organizacja kampanii
informacyjno-promocyjnych, o ile
stanowig one odrebne zadania
merytoryczne w ramach projektu”




(zgodnie z Zasadami finansowania
PO KL).

Ponadto, 1Z PO KL wstrzymata
wprowadzania limitow kosztow
zarzgdzania projektem do czasu
wyjasnien z Komisjg Europejska.

W pkt. 8.3. ppkt.1 (str. 34) - Nada¢ punktowi
nastepujaca tresc:

»L.Wniosek o dofinansowanie projektu sktadany
jest do IP2 (tu znajduje sie nastepujacy
przypis:W przypadku gdy zadania w ramach
Priorytetu VII nie sg delegowane na Instytucje
Posredniczaca Il stopnia — za wlasciwg nalezy
rozumie¢ Instytucje Posredniczaca) w terminie
wskazanym przez te instytucje, ktéra dokonuje
weryfikacji wnioskéw zgodnie z dokumentem
Zasady dokonywania wyboru projektéw w
ramach PO KL, z tym Ze w przypadku projektow
systemowych w Poddziataniu 7.1.1, 7.1.2 oraz
7.1.3 mozliwa jest jednoczesna ocena formalna i
merytoryczna wniosku w jednolitym terminie 30
dni od dnia ztoZzenia wniosku. Powtérna ocena
realizowana jest w terminie nie dtuzszym niz 14
dni”.

Wydaje sie oczywistym, ze rozdzielenie oceny formalnej
i merytorycznej we wnioskach systemowych jest
absurdalne uwagi na znaczace wydtuzenie procesu
decyzyjnego. W wojewddztwie mazowieckim ocena ta
trwa ponad 7-8 miesiecy, co w istocie uniemozliwia
realizacje dziatan projektowych (szczeg6lnie w matych
gminach). Proponowane rozwigzanie moze usprawni¢
realizacje projektéw przyspieszajgc proces oceny nie
tworzac nowych procedur, ale upraszczajac
obowigzujace Zasady wyboru projektéw bez potrzeby
ich zmieniania.

Uwaga odrzucona

Aktualnie nie jest planowane
wprowadzenie zmiany polegajacej na
potaczeniu oceny formalnej i
merytorycznej.

Pkt 8 (str. 8) dotyczacy klasyfikacji -
Rozwigzaniem problemu zw. Z klasyfikacjg
budzetowg : OPS w ramach projektu realizujg
zadania ktére wykraczajg poza statut i ustawe o
pomocy spotecznej dlatego nie moga byé
sztucznie klasyfikowane w Dziat 852 Pomoc
spoteczna

dziatania realizowane w projekcie dotycza Dziatu
853 POLITYKI SPOLECZNEJ Rozdziat 85395
Pozostata dziatalnosc¢ i tu powinny byc¢
klasyfikowane

Celem projektu unijnego jest zwiekszenie aktywnosci
spotecznej i zawodowej os6b bezrobotnych bedacych
klientami OPS, wydatki projektu dotyczg pozostatej
dziatalnosci w zakresie polityki spotecznej, MIJWPU
przekazuje dotacje w Dziata 852 rozdziat 85219-
Osrodki Pomocy Spotecznej, co de facto zawyza
koszty funkcjonowania OPS, a tym samym jest btednym
Dziatem i rozdziatem klasyfikowania wydatkéw zgodnie
z ustawg o finansach publicznych

Uwaga uwzgl edniona

Zapis zostanie skorygowany
odnoszgc sie tylko do Dziatu 853-
Pozostate zadania w zakresie polityki
spotecznej Rozdziat 85395 —
Pozostata dziatalnos¢

DOLNOSLASKI
WOJEWODZKI URZ AD
PRACY W WALBRZYCHU

5.1 Narzedzia realizacji projektu

6. Wczesniejsze zakoriczenie udziatu - poza
przypadkiem okreslonym w pkt. 4b) —

w kontrakcie socjalnym, programie aktywnosci

Btednie wskazane odniesienie do przypadku
okreslonego w pkt 4 b). W opinii IW (IP2) powinno
znalez¢ sie tutaj odniesienie do pkt. 4 c).

Uwaga uwzgl edniona




lokalnej, programie integracji spotecznej

i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oznacza
przerwanie udziatu

w projekcie. Wydatki

dotychczas poniesione sg uznane za
kwalifikowane - Btednie wskazane odniesienie
do przypadku okreslonego w pkt 4 b). W opinii
IW (IP2) powinno znalez¢ sie tutaj odniesienie
do pkt. 4 c).

5.3 Post epowanie przy realizacji kontraktéw
socjalnych, programéw aktywno  $ci lokalnej
i programéw integracji spotecznej i
zawodowej 0séb niepetnosprawnych

()

9. Kontrakt socjalny, program aktywnosci
lokalnej lub program integracji spotecznej

i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

w ktorym bierze udziat dana osoba (uczestnik
projektu) moze by¢ kontynuowany

w kolejnym roku

i finansowany, jako nowe dziatanie.

W przypadku kontynuowania lub zaplanowania
dziatania w okresie dtuzszym niz rok budzetowy,
w nastepnym roku budzetowym wymagane jest
stosowanie, co najmniej jednego instrumentu.
Moze by¢ to instrument kontynuowany z roku
poprzedniego.- Czy osoby powracajace do
projektu systemowego, takze moga by¢ objete 1
instrumentem oraz czy na osoby, ktére
kontynuujg udziat

w projekcie, np. nauke, takze przystuguje kwota5
tys., rozliczana ryczattowo w ramach zawartego
kontraktu socjalnego?

W opinii IW (IP2) osoby powracajace do projektu takze
winny zosta¢ objete
3 instrumentami w ramach zadania aktywna integracja.

Ponadto, jesli osoba kontynuuje udziat

w projekcie, a zatem nie zakonczy udziatu w formie
wsparcia w roku

np. 2009 i uczestniczy w nim nadal

w roku 2010, czy oznacza to, ze osoba musi zosta¢
objeta innym instrumentem, skoro np. koszty nauki
badz jakiegos$ innego instrumentu zostaly poniesione

w catosci w zesztym roku?

Zgodnie z interpretacjq jakg IW (IP2) otrzymata od
tutejszej IP, instrument mozna uzna¢ za kwalifikowalny
jesli zostat on poniesiony (wydatek zostat zaptacony) w
danym roku. Zatem jesli beneficjent systemowy zaptacit
za catos$¢ nauki za osobe w roku 2009,

to uczestnik projektu zeby mégt zosta¢ uznany za
osobe kontynuujaca swoj udziat w projekcie powinien
wedtug tego zapisu zostac¢ objety innym (kosztowym)
instrumentem?

Uwaga odrzucona

Przepis ma na celu uelastycznienie
realizacji projektu.

8.4 Rozliczanie
i monitorowanie projektéw systemowych

1. Osrodek pomocy spotecznej lub powiatowe
centrum pomocy rodzinie, ktérego projekt
systemowy zostat zatwierdzony do realizacji,
zawiera z IP2 lub IP (jezeli IP2 nie zostata

W przypadku, gdy beneficjent nie realizowat projektu w
latach wczes$niejszych powinien on mie¢ umowe
zawartg od poczatku realizacji projektu w danym roku,
kiedy zaaplikowat o $rodki finansowe

Uwaga uwzgl edniona




wyznaczona), umowe ramowg dotyczacg
realizacji projektu. Umowa ramowa zawierana
jest na caty okres programowania, tj.

od 1 stycznia 2008 do

31 grudnia 2013. Wz6ér umowy stanowi Zatgcznik
4 do Zasad. - W niniejszym punkcie widnieje
zapis mowigcy o tym, iz umowa ramowa
zawierana jest na caly okres programowania, tj.
od 1 stycznia 2008 do 31 grudnia 2013.

IW (IP2) proponuje dodanie przypisu, .."b gdz od
roku,

w ktorym beneficjent systemowy przyst
do realizacji projektu

(np. 1 stycznia 2010r.).”

apit

8.4 Rozliczanie
i monitorowanie projektéw systemowych

()

6. W przypadku projektu regionalnego osrodka
polityki spotecznej prawa

i obowigzki beneficjenta w zakresie projektu
systemowego reguluje odpowiednio decyzja lub
umowa z IP lub 1Z.- W opinii IW (IP2) nalezy
doda¢ takze uchwate zarzadu wojewédztwa.

W celu zgodnosci zawieranych umoéw/decyzji o
dofinansowanie nalezy doda¢ zapis méwiacy o tym, ze
oproécz uméw/decyzji moze zostaé przyjeta uchwata
zarzadu wojewodztwa okreslajgca wspétprace instytucii
wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) a
beneficjentem, z ktérym nie mozna byto podpisa¢
zwyktej umowy. Uchwala zarzadu wojewédztwa musi
zostac przyjeta, gdy IW (IP2) jest takg sama jednostkg
podlegtg pod IP,

co beneficjent realizujacy projekt

Uwaga uwzgl edniona

8.4 Rozliczanie
i monitorowanie projektow systemowych

()

12. Realizacja wydatkéw odbywa sie zgodnie
z art. 190 UFP, a zatem kazdy wydatek

kwalifikowalny powinien zostac ujety we wniosku
o ptatno$¢ w terminie

do 3 miesiecy

od dnia jego poniesienia - W opinii IW (IP2) nie
jest mozliwe w przypadku projektow
systemowych realizowanych w ramach
Poddziatania 7.1.1, 7.1.2 oraz 7.1.3 ujmowanie
wydatkéw poniesionych przez beneficjentéw w
terminie do 3 miesiecy od dnia ich poniesienia.

Realizacja projektu systemowego nastepuje
zgodnie

Realizacja projektu systemowego nastepuje zgodnie z
zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie na dany
rok budzetowy. Wniosek jest sktadany

w terminie okreslonym przez IP badz

IW (IP2). W tym roku byt to m-c luty 2009. Wniosek jest
sprawdzany przez pracownikow IW (IP2), a nastepnie
do beneficjenta wysytane sg uwagi

i poprawki jakie nalezy nanie$¢

w ramach niniejszego wniosku. Po uwzglednieniu uwag
— beneficjent ponownie sktada poprawiony wniosek

o dofinansowanie, do momentu otrzymania
dofinansowania/ zatwierdzenia.

W przypadku stwierdzenia btedéw we wnioskach o
dofinansowanie, zatwierdzenie wniosku nastepuje pod
koniec Il kwartatu, w zwigzku z czym podpisanie umowy
po dostarczeniu niezbednych zatacznikow nastepuje juz
w Il kwartale danego roku. Na poczatku pazdziernika

Uwaga odrzucona

Ze wzgledu na fakt, iz zapis wynika
bezposrednio z art. 190 UFP, nie jest
mozliwa jego modyfikacja.

Niemniej jednak nalezy podkreslic, iz
nieujecie danego wydatku we
whniosku o ptatno$é w terminie do 3
miesiecy od jego poniesienia, nie
skutkuje automatycznym
stwierdzeniem jego
niekwalifikowanosci.




z zatwierdzonym wnioskiem

o dofinansowanie na dany rok budzetowy.
Whniosek jest sktadany w terminie okreslonym
przez IP badz IW (IP2). W roku 2009 byt to m-c
luty. Wniosek jest sprawdzany przez
pracownikéw IW (IP2) a nastepnie do
beneficjenta wysytane sg uwagi

i poprawki, jakie nalezy nanie$¢ wyjasni¢ w
ramach niniejszego wniosku. Po uwzglednieniu
uwag — beneficjent ponownie sktada poprawiony
wniosek

o dofinansowanie do momentu otrzymania
dofinansowania/ zatwierdzenia.

W zwigzku z powyzszym, podpisanie umowy
ramowej

w przypadku projektéw systemowych
OPS/PCPR badz przyjecie uchwaly Zarzadu
Wojewddztwa w przypadku projektow
systemowych realizowanych przez ROPS-y
nastepuje w Il kwartale, a okres realizacji i
ponoszenia wydatkéw przez beneficjenta trwa od
1 stycznia.

Podpisanie/przyjecie umowy/uchwaty Zarzgdu
Wojewddztwa w Il badz w 11l kwartale, skutkuje
tym,

iz pierwszy wniosek o ptatnosc¢ jest sktadany
dopiero

w ciggu 10 dni roboczych od dnia zakonczenia Il
czy Il kwartatu. Wniosek obejmuje wydatki
ponoszone od stycznia (chociazby
wynagrodzenia kadry

w projekcie) zatem wystepuje niezgodnosc¢ z
niniejszym zapisem zawartym w niniejszych
Zasadach. W tej sytuacji beneficjent nie ma
mozliwosci wykazania we wniosku

o ptatnos$¢ wszystkich wydatkéw poniesionych
do 31.03. danego roku. Wskazane terminy stojg
W sprzecznosci z zapisami zawartymi w
niniejszym dokumencie oraz UFP

beneficjent systemowy sktada 1 wniosek o ptatnos$¢ za
okres od 01.01.2009 r. do 30.09.2009r., w ktérym musi
uja¢/wykazac te wydatki jakie poniést w danym okresie
(chociazby wynagrodzenie oséb zaangazowanych

w realizacje projektu systemowego wyptacane np. od
m-ca stycznia).

W zwigzku z powyzszym umowa ramowa w przypadku
projektéw systemowych OPS/PCPR badz uchwata
Zarzadu Wojewo6dztwa,

w przypadku projektéw systemowych realizowanych
przez ROPS-y, podpisywana jest w Il bgdz Ill kwartale,
a okres realizacji i ponoszenia wydatkéw przez
beneficjenta trwa od 1 stycznia. Podpisanie/przyjecie
umowy/uchwaty Zarzadu Wojewo6dztwa w Il badz w 11
kwartale, skutkuje tym, iz pierwszy wniosek o ptatnosé
jest sktadany dopiero w ciggu 10 dni roboczych od dnia
zakonczenia Il czy Il kwartatu (w lipcu badz w
pazdzierniku). Wniosek obejmuje wydatki ponoszone od
stycznia (chociazby wynagrodzenia kadry

w projekcie) zatem wystepuje niezgodnosc¢ z niniejszym
zapisem zawartym w tych zasadach.

Beneficjent nie ma mozliwosci wykazania we wniosku
o0 ptatnos$¢ wszystkich wydatkéw poniesionych do
31.03., a nawet do 30.06.2009 w ramach danego roku.
Wskazane terminy stojg zatem

W Sprzecznosci z zapisami zawartymi

W niniejszym dokumencie oraz UFP.

Majac na uwadze powyzsze, IW (IP2) proponuje
usuniecie powyzszego zapisu (lub zamieszczenia
wyjatkow od tej reguty).

Ill. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

3.2. Grupy docelowe - nalezy opisac¢ grupy
docelowe, ktére zostang objete wsparciem
w danym roku budzetowym

W opinii IW (IP2) nalezy doda¢ zapis utatwiajacy
beneficjentom wtasciwe sporzadzenie/przygotowanie
whniosku o dofinansowanie, jasno wskazujacy, ze osoby
powracajgce do projektu bgdz kontynuujace udziat w

Uwaga uwzgl edniona .




w ramach projektu systemowego oraz uzasadnic¢
wybdr konkretnej grupy docelowej; W punkcie
3.2. opisujemy zaréwno klientéw, jak i otoczenie
0s6b wykluczeniem spotecznym. Natomiast

w tabeli w pkt. 3.2.1 wpisujemy wytgcznie
klientéw - uczestnikéw projektu (w podziale na:
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo

i zatrudnionych), bez os6b

z otoczenia. W przypadku kontynuacji dziatar
wobec klienta,

np. w ramach kontraktu socjalnego, mozliwe jest
przenoszenie kontynuacji udziatu w projekcie tej
samej osoby w nastepnym roku budzetowym.
W takim przypadku osoba ta nie jest traktowana
jako nowa osoba obejmowana wsparciem, lecz
jako kontynuujgca udziat

w projekcie.- W przypadku kontynuacji dziatan
wobec klienta, np. w ramach kontraktu
socjalnego, mozliwe jest przenoszenie
kontynuacji udziatu w projekcie tej samej osoby
na nastepny rok budzetowy.

W takim przypadku osoba ta nie jest traktowana
jako nowa osoba obejmowana wsparciem, lecz
jako osoba kontynuujaca udziat

w projekcie. W opinii IW (IP2) zadanym jest
wskazanie

w niniejszej instrukcji, ze nie nalezy takiej osoby
wykazywaé

w pkt. 3.2.1 wniosku, gdyz wykazuje sie w nim
tylko nowe osoby, ktére przystepujg do projektu

projekcie w przysztym roku nie winny by¢ wykazywane
w pkt. 3.2.1. Zgodnie z instrukcjg wypetniania
zatgcznika nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatnos$¢ oraz
Instrukcjg do naktadki PEFS dana osoba moze zostaé
tylko raz wykazana jako osoba uczestniczaca w
projekcie. Ma to na celu unikniecie niezrealizowania
wartosci zaktadanych wskaznikéw

(w konsekwencji wskaznik w zat. nr 2 moze nie zosta¢
osiagniety). Wéwczas, w pkt. 3.2.1 w ramach projektéw
systemowych winno sie wpisywac/ wykazywac jedynie
nowe osoby

(bez os6b kontynuujgacych i os6b powracajacych, ktére
zostaly wykazane jako nowe osoby we wczesniejszym
whniosku o dofinansowanie). Faktyczng zatem ilo$¢ oséb
objetych wsparciem beneficjent winien jest wykazac¢ w:
pkt. 3.2 przy opisie grupy docelowej; pkt. 3.3

w ramach zastosowanych instrumentéw;

w harmonogramie realizacji oraz

w szczeg6towym budzecie, gdzie takze wskazuje sie
liczbe os6b objetych wsparciem.

systemowego.

IV. BUDZET PROJEKTU . . .
Zmiana zapisu na: Uwaga uwzgl edniona

(...) Koszty posrednie — tgczna warto$¢ kosztéw posrednich-

4.1.2. Koszty po $rednie —tgczna warto$¢
kosztéw bezposrednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegétowego
budzetu - Btedny zapis.

()

Zatacznik 2: SZCZEGOLOWY BUD ZET
PROJEKTU

Koszty bezpo $rednie
W przypadku kosztu wsparcia, opisanego jako

W opinii IW (IP2) zapis ten winien zosta¢ usuniety, gdyz
jesli beneficjent rozlicza zadanie Aktywna integracja w
sposob ryczattowy, koszty personelu nie sg widocznie w
szczegdtowym budzecie projektu, ani w ogélinym

Uwaga uwzgl edniona

Zapis zostat usuniety.




kwota ryczattowa na etapie sktadania

wniosku o dofinansowanie o ile to mozliwe
nalezy wskazac koszty personelu. Jezeli
beneficjent nie jest w stanie okresli¢ tych
kosztow — powinien okresli¢ je po
zdefiniowaniu dziatar aktywnej integracji

w trakcie roku budzetowego

i wprowadzic je

do wniosku

o dofinansowanie jako zmiane projekcie (za
zgodag IP/IP2). Zatwierdzenie tych zmian nie
wymaga formy aneksu do umowy.- W opinii IW
(IP2), biorac pod uwage wypetnianie wniosku
o dofinansowanie w nowym generatorze, w
ktorym nie wystepujg koszty personelu

w ramach zadnego zadania, nie ma mozliwosci
realizowania zapisu.

budzecie projektu w ramach zadania Aktywna
integracja. Zatem nawet jesli beneficjent ziozy w
odpowiednim terminie wniosek o dofinansowanie nie
ma mozliwosci wykazania przedmiotowych kosztéw.
IW (IP2) proponuje przyjecie rozwigzania, zgodnie z
ktorym beneficjent pisemnie informuje IW (IP2) o
wystepujacych w ramach zadania Aktywna integracja
kosztach personelu - na co IW (IP2) moze wyrazi¢
pisemnie zgode, badz informuje wraz

z odpowiednim uzasadnieniem kosztéw personelu IW
(IP2)wykazujac dane koszty w postepie finansowym,
a w postepie rzeczowym je uzasadniajac.

Str. 48 Metodologia wyliczenia kosztéw
posrednich - W opinii IW (IP2) nalezy
zaznaczy¢, ze przedstawiona metodologia
dotyczy jedynie beneficjentéw, ktorzy wybrali
rozliczanie kosztéw posrednich

w sposob ryczattowy.

Zgodnie z obowigzujgcymi zasadami finansowania, w
oparciu o ktére beneficjent systemowy takze
przygotowuje wniosek

o dofinansowanie, nie ma koniecznosci wykazywania
metodologii wyliczenia kosztéw posrednich jesli
beneficjent rozlicza sie na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkéw. Beneficjent powinien jedynie
wskazac jakie zamierza ponosi¢ koszty posrednie
rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkéw oraz wskazaé ich kwoty

(np. koszty zarzadu- dodatek 1000 zt x 6 m-cy= 6000 zi.
Wypisane kategorie powinien wéwczas podliczyé
wpisujac 0going kwote kosztéw posrednich.

Uwaga nieuwzgl edniona

W Instrukcji wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu
systemowego nie ma mowy o
koniecznosci wykazania metodologii
wyliczania kosztéw posrednich
rozliczanych na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

Zatacznik 4. Wz6r umowy ramowej -  Umowa
jest zawarta pomiedzy

IW (IP2), a beneficjentem — gming (powiatem) w
imieniu ktérej dziata OPS/PCPR.

W opinii IW (IP2) oprécz nr NIP

i REGON Osrodka Pomocy
Spotecznej/Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie nalezy wskaza¢ réwniez nr NIP i
REGON oraz adres beneficjenta podstawowego,
a mianowicie gminy badz powiatu.

Nr NIP i REGON oraz adres powinien by¢ takze
wskazany przy nazwie beneficjenta z ktérym zawierana
jest umowa ramowa, a nie tylko nr NIP

i REGON oraz adres jednostki jg reprezentujacej.

Uwaga odrzucona

Zapis moze by¢ uzupetniony.

Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowe;j
§ 4 pkt. 2

Biorac pod uwage w wiekszosci przypadkéw inng kwote
zatwierdzonego dofinansowania od tej zapisanej
w umowie za dany rok (w roku 2008 oraz juz w 2009)

Uwaga odrzucona

Zapis moze by¢ uzupetniony.




Instytucja Wdrazajgca (Instytucja Posredniczgca
Il stopnia) przyznaje Beneficjentowi
dofinansowanie Projektu systemowego w tgcznej
kwocie nieprzekraczajgcej ... PLN na

rok ..... Kwota, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym, stanowi nie wiecej niz ... %
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych Projektu
systemowego na rok ..... ,

w tym:

- ptatnosc¢ ze srodkéw europejskich w kwocie ...
PLN (stownie ...);

- dotacje celowg

z budzetu krajowego

w kwocie ... . PLN (stownie ...).- Zasadnym jest
zeby do nowego wzoru umowy ramowej wpisac
zatwierdzone wydatki zgodnie

z zatwierdzonym Bilansem realizacji projektu na
dany rok budzetowy. Czesto beneficjenci
systemowi w roku 2008 oraz

w roku 2009 nie wydatkowali

w catosci kwoty dofinansowania zgodnie z
zapisami umowy ramowej, zobowigzani byli/sg
do zwrotu niewykorzystanej dotacji. Zatem
umowa ramowa zawiera inng (wieksza) kwote
anizeli ta faktycznie wydatkowana

i zatwierdzona przez IW (IP2).

beneficjent niewydatkowane $rodki zwrécit na rachunek
IW (IP2). W opinii IW (IP2) wskazane bytoby wpisanie
wiasciwych/zatwierdzonych kwot dofinansowania za
poprzednie lata budzetowe.

Zatacznik 4. Wz6r umowy ramowej
przypis 68

Zapisy ust. 10-12 dotyczg gdy okres realizacji
czesci projektu objety wnioskiem

o dofinansowanie przekracza

31 grudnia 2009;- Nalezy rozszerzy¢ odniesienie
przypisu poza rok 2009.

W przypisie nalezy zaznaczyé¢, ze zapisy ust.10-12
majg zastosowanie,

w przypadku gdy okres realizacji czesci projektu objety
whnioskiem

o dofinansowanie przekracza 31 grudnia danego roku,
ktérego realizowany wniosek o dofinansowanie dotyczy,
a nie tylko 31 grudnia 2009.

Uwaga uwzgl edniona

Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowej
§ 6 pkt. 2 _4)

()

4) informacji o wszystkich uczestnikach Projektu,
zgodnie z § 16 pkt. 2 niniejszej umowy.- Zmiana
zapisu:

Informacja o wszystkich uczestnikach projektu,

Nalezy dostosowaé¢ odpowiednie odniesienia zawarte w
nowym wzorze umowy do wtasciwych §, art. pkt.
zawartych w niniejszej umowie.

Uwaga uwzgl edniona




zgodnie
z § 11 pkt 2, a nie jak to wskazano § 16 pkt. 2.

Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowe;j
8§ 7 pkt. 6

Beneficjent zobowigzuje sie ujg¢ kazdy wydatek
kwalifikowalny we wniosku
o ptatnos¢

przekazywanym do Instytucji WdraSajacej
(Instytucji Posredniczacej Il stopnia)

w terminie do 3 miesiecy od dnia jego
poniesienia.- W opinii IW (IP2) nie jest mozliwe
w przypadku projektéw systemowych
realizowanych w ramach Poddziatania 7.1.1,
7.1.2 oraz 7.1.3 ujmowanie wydatkow
poniesionych przez beneficjentéw w terminie do
3 miesiecy od dnia ich poniesienia.

Realizacja projektu systemowego nastepuje
zgodnie

z zatwierdzonym wnioskiem

o dofinansowanie na dany rok budzetowy.
Whiosek jest sktadany w terminie okreslonym
przez IP badz IW (IP2). W roku 2009 byt to m-c
luty. Wniosek jest sprawdzany przez
pracownikéw IW (IP2) a nastepnie do
beneficjenta wysytane sg uwagi

i poprawki, jakie nalezy nanies¢ wyjasni¢ w
ramach niniejszego wniosku. Po uwzglednieniu
uwag — beneficjent ponownie sktada poprawiony
wniosek

o dofinansowanie do momentu otrzymania
dofinansowania/ zatwierdzenia.

W zwigzku z powyzszym, podpisanie umowy
ramowej

w przypadku projektéw systemowych
OPS/PCPR badz przyjecie uchwaly Zarzadu
Wojewddztwa w przypadku projektow
systemowych realizowanych przez ROPS-y
nastepuje w Il kwartale, a okres realizacji i
ponoszenia wydatkéw przez beneficjenta trwa od
1 stycznia.

Realizacja projektu systemowego nastepuje zgodnie z
zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie na dany
rok budzetowy. Wniosek jest sktadany

w terminie okreslonym przez IP badz

IW (IP2). W tym roku byt to m-c luty 2009. Wniosek jest
sprawdzany przez pracownikéw IW (IP2), a nastepnie
do beneficjenta wysytane sg uwagi

i poprawki jakie nalezy nanie$¢

w ramach niniejszego wniosku. Po uwzglednieniu uwag
— beneficjent ponownie sktada poprawiony wniosek

o dofinansowanie, do momentu otrzymania
dofinansowania/ zatwierdzenia.

W przypadku stwierdzenia btedéw we wnioskach o
dofinansowanie, zatwierdzenie wniosku nastepuje pod
koniec Il kwartatu, w zwigzku z czym podpisanie umowy
po dostarczeniu niezbednych zatacznikow nastepuje juz
w Il kwartale danego roku. Na poczatku pazdziernika
beneficjent systemowy sktada 1 wniosek o ptatnos$¢ za
okres od 01.01.2009 r. do 30.09.2009r., w ktérym musi
uja¢/wykazac te wydatki jakie poniést w danym okresie
(chociazby wynagrodzenie os6b zaangazowanych

w realizacje projektu systemowego wyptacane np. od
m-ca stycznia).

W zwigzku z powyzszym umowa ramowa w przypadku
projektow systemowych OPS/PCPR badz uchwata
Zarzadu Wojewo6dztwa,

w przypadku projektéw systemowych realizowanych
przez ROPS-y, podpisywana jest w Il bgdz Ill kwartale,
a okres realizacji i ponoszenia wydatkéw przez
beneficjenta trwa od 1 stycznia. Podpisanie/przyjecie
umowy/uchwaty Zarzadu Wojewo6dztwa w Il badz w 111
kwartale, skutkuje tym, iz pierwszy wniosek o ptatnosé
jest sktadany dopiero w ciggu 10 dni roboczych od dnia
zakonczenia Il czy Il kwartatu (w lipcu badz

w pazdzierniku). Wniosek obejmuje wydatki ponoszone
od stycznia (chociazby wynagrodzenia kadry

w projekcie) zatem wystepuje niezgodnosc¢ z niniejszym
zapisem zawartym w tych zasadach.

Beneficjent nie ma mozliwosci wykazania we wniosku

Uwaga odrzucona

Jednostki sektora finanséw
publicznych powinny mie¢ na uwadze
ze zgodnie z art. 190 UFP, kazdy
wydatek kwalifikowalny powinien
zostac¢ ujety we wniosku o ptatnosé w
terminie do 3 miesiecy od dnia jego
poniesienia, przy czym wydatek ujety
we wniosku o ptatnos¢ zgodnie z ww.
terminem to wydatek uwzgledniony
we wniosku o ptatnos¢ za okres, w
ktérym zostat poniesiony.

Wydatek ujety we wniosku o ptatnos$¢
po terminie okreslonym w art. 190
UFP nie jest uznawany
automatycznie za niekwalifikowalny.




Podpisanie/przyjecie umowy/uchwaty Zarzadu
Wojewddztwa w Il badz w Il kwartale, skutkuje
tym,

iz pierwszy wniosek o ptatnosc¢ jest sktadany
dopiero

w ciggu 10 dni roboczych od dnia zakonczenia Il
czy Il kwartatu. Wniosek obejmuje wydatki
ponoszone od stycznia (chociazby
wynagrodzenia kadry w projekcie) zatem
wystepuje niezgodnos$¢ z niniejszym zapisem
zawartym w niniejszych Zasadach. W tej sytuaciji
beneficjent nie ma mozliwosci wykazania we
whiosku

o ptatnos$¢ wszystkich wydatkéw poniesionych
do 31.03. danego roku. Wskazane terminy stojg
w sprzecznosci z zapisami zawartymi w
niniejszym dokumencie oraz UFP.

0 ptatno$é wszystkich wydatkéw poniesionych do
31.03., a nawet do 30.06.2009 w ramach danego roku.
Wskazane terminy stojg zatem

W sprzecznosci z zapisami zawartymi

w niniejszym dokumencie oraz UFP.

Majac na uwadze powyzsze, IW (IP2) proponuje
usuniecie powyzszego zapisu (lub zamieszczenia
wyjatkéw od tej reguty).

Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowe;j
§ 11 pkt. 3 - Brak wyjasnienia przypisu 80.

Brak przytoczenia zastosowanego przypisu 80.

Uwaga uwzgl edniona

Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowe;j
8§ 14 pkt. 2 - Zmiana zapisu:

Na koncu punktu wskazany jest

§ 12 ust. 2, w miejsce § 12 ust. 3.

Nalezy dostosowaé¢ odpowiednie odniesienia zawarte w
nowym wzorze umowy do wtasciwych §, art. pkt.
zawartych w niniejszej umowie.

Uwaga uwzgl edniona

Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowe;j
§ 21 pkt. 2

2) Beneficjent moze dokonywac przesunie¢

w budzecie projektu okreslonym we wniosku

0 sumie kontrolnej:

.................................... 89) do 10% wartosci
Srodkow

w odniesieniu do zadania,

z ktérego przesuwane sg srodki jak i do zadania,
na ktére przesuwane sg $rodki

w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez
koniecznosci zachowania wymogu o ktérym
mowa

w ust. 1.

(...)-IW (IP2) sugeruje zmiane zapisu tak, aby
przesunie¢ do 10% dokonywac¢ w stosunku do
aktualnie obowigzujgcego wniosku o
dofinansowanie.

Zapis 10% powinien odnosi¢ sie do aktualnie
obowigzujacego wniosku

o dofinansowanie, a nie pierwotnego zatwierdzonego
whniosku o podanej sumie kontrolnej w umowie
ramowej, gdyz np. jak beneficjent za zgoda

IW (IP2) dokona przesuniecia powyzej 10%, czyli ztozy
whniosek

o dofinansowanie zawierajgcego przesuniecia powyzej
10%, ktére

IW (IP2) zatwierdzi, to w pézniejszym okresie
beneficjent nie ma mozliwosci dokonywania zadnych
przesunie¢

w projekcie (nawet kwoty 1zt), gdyz

w stosunku do pierwotnego wniosku

o dofinansowanie zawsze drobne nawet przesuniecie
beda wynosity wiecej niz 10%.

Uwaga odrzucona

W opisanym przypadku, konieczna
jest kolejna zgoda IP/IP2.




Zatgcznik 4. Wzér umowy ramowe;j
§ 21 - Zmiana zapisu:
Powinien by¢ § 22.

Nalezy dostosowa¢ odpowiednie odniesienia zawarte w
nowym wzorze umowy do wtasciwych §,
art. pkt. zawartych w niniejszej umowie.

Przypisanie numeracji wskutek zmian

W niniejszej umowie nie odnosi sie do wtasciwych
przywotan w innych 8§,

art. pkt.

Wiasciwe odniesienia sg o tyle wazne, gdyz moga

skutkowaé niezrozumieniem umowy przez ktérgs ze
stron.

Uwaga uwzgl edniona

Zatacznik Wzér rocznego bilansu realizacji
projektu systemowego - W kolumnie Wydatki
kumulatywne

w Bilansie postepu finansowego ,wydatki
okreslone

w zatwierdzonych wnioskach

o dofinansowanie realizacji projektu
kumulatywnie” powinny mie¢ brzmienie:
~Wydatki zatwierdzone we wniosku

o dofinansowanie plus wydatki kumulatywnie
zatwierdzone przez IW (IP2) w Bilansie realizacji
projektu systemowego.

Zgodnie z ustaleniami z tutejszg IP, beneficjent
systemowy winien jest wpisywac kwoty zadan z
aktualnie obowigzujgcego wniosku

o dofinansowanie w danym roku plus wydatki
zatwierdzone przez IW (IP2)

we wczesniejszym bilansie realizacji projektu
systemowego. Jest to wéwczas zgodne z Instrukcjg,
wypetniania wniosku o ptatno$é w czesci dotyczacej
Postepu finansowego.

Wiasciwe nazewnictwo w Bilansie utatwi prawidtowe

sporzadzenie Bilansu przez beneficjentow
systemowych.

Uwaga odrzucona

Obowigzujgce zapisy sg jasne.

TERESA DOBKO / MIEJSKI
OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W
AUGUSTOWIE

3. PLAN DZIALANIA | PODZIAL. SRODKOW
DLA PRIORYTETU VII, 3.3. PODZIAL
SRODKOW NA PROJEKTY SYSTEMOWE W
WOJEWODZTWIE, str. 8 - 8. Zgodnie z zasadg
dodatkowosci, $rodki na realizacje projektu
systemowego zwiekszajg budzet gminy lub
powiatu w Dziale 852, rozdziat 85295, lub 853
rozdziat 85395. Oznacza to, iz gmina lub powiat
nie moze zmniejsza¢ w danym roku budzetowym
wydatkéw na cele przewidziane w projekcie w
szczegolnosci zwigzane ze $rodkami i na
wynagrodzenia lub kosztéw funkcjonowania
osrodka pomocy spotecznej lub powiatowego
centrum pomocy rodzinie. Podkreslony zapis jest
niezrozumiaty i budzi watpliwosci.

853- Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej
85395 — Pozostata dziatalno$é

Uwagi uwzgl ednione,

Zapis zostanie skorygowany
odnoszgc sie tylko do Dziatu 853-
Pozostate zadania w zakresie polityki
spotecznej Rozdziat 85395 —
Pozostata dziatalnos¢

MIEJSKI O SRODEK
POMOCY RODZINIE W

Zmiany odnoszace sie do programéw
aktywnosci lokalnej (str. 8-9, 17-18) - 1.Wyrazne
wskazanie otoczenia os6b wykluczonych jako

1.Dotychczasowe zapisy odnoszace sie do otoczenia
nie pozwalaty na jednoznaczne stwierdzenie, kto
doktadnie moze korzysta¢ z poszczegdinych dziatan;

Uwaga uwzgl edniona w
propozycjach IZ.

Kwestia zostanie doprecyzowana w




BYTOMIU

adresatéw dziatan aktywizacyjnych, niweluje
watpliwosci zwigzane z realizacjg zaréwno
dziatan o charakterze srodowiskowym, jak i
instrumentow aktywnej integracji w ramach PAL.
Zdecydowanie popieramy ten zapis.

2.W zwigzku z zapisami dotyczgacymi wsparcia
otoczenia (wskazane tylko wsparcie
towarzyszace) w SzOP, ktéry jest dokumentem
nadrzednym, aktualnie powstaje problem
niezgodnosci ,Zasad....” z dokumentem
ogolniejszym (SzOP).

3. W tresci zapisu na str. 8 proponujemy
zmodyfikowac¢ nieznacznie poczatek zdania na:
W przypadku dziatan o charakterze
srodowiskowym realizowanych w ramach
programoéw, jednostki ...”

4. Dopisanie zasitkbw i pomocy w naturze jako
elementu programoéw, zamyka dotychczasowe
watpliwosci co do mozliwosci wykazania wkladu
wlasnego zwigzanego z uczestnikami tych
narzedzi realizacji.

5. Umozliwienie skorzystania w ramach PAL z co
najmniej jednego sposrdd niezbednych czterech
instrumentéw aktywnej integraciji jest zasadne.

utrudniato to planowanie wsparcia, jak i pozniejszg
ocene kosztéw w odniesieniu do poszczegbinych
uczestnikow projektu.

2. Stownik dla SzOP okresla wsparcie towarzyszace
jako dziatania o charakterze dodatkowym wobec
gtéwnych dziatan w projekcie. Natomiast przy
proponowanym zapisie dziatan o charakterze
srodowiskowym, beda one mialy charakter jednego z
gtéwnych dziatan projektu.

3. Z uwagi na przyktady zawezajacego traktowania
zapiséw w dokumentach (dostowne odczytywanie
tresci, z dogtebng analizg znakoéw interpunkcyjnych,
nawiasow itp.), pozostawienie w nawiasie stowa
(programy), moze spowodowac interpretacje
sugerujaca, ze dziatania o charakterze srodowiskowym
majg by¢ sktadnikiem TYLKO programéw — mimo iz z
dalszej tresci dokumentu wynika, ze moga tez by¢
zastosowane jako element kontraktéw socjalnych.

4. Zapis jest stuszny, poniewaz uczestnikami
programéw sa klienci pomocy spotecznej, tak jak w
przypadku kontraktéw socjalnych. Oddziatywanie
skierowane do nich w projekcie rézni sie co do formy,
ale ma analogiczne cele.

5. Dotychczasowa koniecznos¢ korzystania z co
najmniej trzech instrumentéw w PAL powodowata w
projektach duze podobienstwo narzedzi, ktére w pracy
socjalnej metodologicznie bardzo sie réznia.
Uelastycznienie PAL spowoduje, ze narzedzie to
odzyska swoj wlasciwy charakter.

zapisach SZoP;

Zapisy dotyczace liczby i rodzaju instrumentéw
aktywnej integracji (str.14-15 pkt 5.1 ppkt 1 c) -
Warto dopisa¢ wyjasnienie, ze trzy instrumenty
NIE MUSZA pochodzi¢ z r6znych grup.

Spotkali§my sie niejednokrotnie z sugestia, ze wsréd 3
instrumentéw kazdy winien by¢ dobierany z r6znych
grup. Nie ma to zadnego merytorycznego uzasadnienia,
poniewaz to pracownik socjalny wraz z klientem ustala
LSciezke reintegracji” adekwatng do rozpoznanych
indywidualnych probleméw i potrzeb, a brak takiej
uwagi powoduje koniecznosé wyjasniania ewentualnych
watpliwosci.

Uwaga uwzgl edniona .
Zapis zostanie przeformutowany:

,Dobor instrumentéw musi by¢
adekwatny do potrzeb i moze by¢
dobrany zaréwno sposréd
instrumentéw jednej grupy jak i
poszczeg6lnych grup”.-




Str. 20 pkt 4 c) — zakonczenie udziatu -
1. Proponujemy skrocenie zapisu o wyrazy:
.Ktére realizuje cele projektu”.

2. Zwracamy uwage na problemy w pézniejszym
wykazaniu uczestnika w podsystemie PEFS —
podsystem nie przewiduje sytuacji, w ktorej
podjecie zatrudnienia przed zakohczeniem
~zaplanowanej $ciezki” moze by¢ potraktowane
jako zakonczenie udziatu.

1. Nie kazdy projekt ma sformutowany cel
~doprowadzenie do zatrudnienia”, totez wskazanie, ze
zatrudnienie ma realizowac cel projektu powoduje
kazdorazowo watpliwo$¢, czy dana osoba zakonczyta
czy przerwata uczestnictwo w projekcie.

2. Kolumna w PEFS generuje dwa rodzaje
komunikatow (PRAWDA/FALSZ). W opisywanej
sytuacji pojawia sie komunikat FALSZ, wiec liczba
0s0b, ktére zakonczyly udziat nie bedzie zgodna z
PEFS

Uwaga uwzgl edniona

Str. 23 pkt 6 b) - Proponowany zapis utatwi
rozliczanie wsparcia towarzyszacego, jakim jest
zapewnienie opieki nad dzie¢mi.

Praktyka projektow pokazuje, ze uczestnicy zaje¢
oczekujg raczej zorganizowania opieki nad dzieémi i
zapewnienia jej finansowania. Z kolei refundacja
poniesionych wczes$niej przez nich kosztéw jest trudna
ze wzgledu na wskazywane przez klientéw problemy w
sfinansowaniu ustug i odpowiednim udokumentowaniu
wydatkéw

Uwaga uwzgl edniona w
propozycjach IZ.

Str. 25 pkt 8 - Proponujemy zmiane zapisu tego
punktu i powr6t do brzmienia obowigzujacego
wg ,Zasad ..."” z 25 lutego 2008 roku, tj. ,Koszty
instrumentow aktywnej integraciji (...) oceniane
sg co kwartat przez kierownika ops pod kagtem
ich racjonalnosci i efektywnosci”. Powrét do tego
zapisu wigzatby sie z odejsciem od
sformutowania ,wobec kazdego uczestnika
projektu”.

Jak sgdzimy, celem tego uregulowania jest cykliczna
ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw na
aktywne formy aktywizacji klientbw pomocy spotecznej.
Postulat ten jest spetniony zaréwno przy usrednionej
ocenie dotyczacej catej grupy $wiadczeniobiorcow, jak i
przy ocenie indywidualnej (te z kolei ocene zapewniajg
cykliczne podsumowania kontraktu, ew. PAL czy
programu). Dla duzych osrodkéw indywidualna ocena
kosztéw stanowi problem organizacyjno-kadrowy, gdyz
wydatki nie sg realizowane przez pracownikow
socjalnych, lecz zlecane w ramach kompleksowych
umoéw, obwarowanych prawem zamowien publicznych
czy innymi wewnetrznymi uregulowaniami jednostki.
Ponadto, przy nowych zapisach dla PAL, mozliwos¢
skorzystania przez uczestnika z jednego instrumentu
spowoduje problemy z przypisywaniem uczestnikom
kosztéw pozostatych instrumentéw, jesli skorzysta z
nich otoczenie.

Uwaga uwzgl edniona .

Str. 25 pkt 9 - 1. W przypadku kontynuowania
udziatu w projekcie — elastyczne stosowanie
ilosci instrumentéw to zdecydowanie stuszne
rozwigzanie.

2. Zwracamy uwage, ze ,Zasady...” nie regulujg

1.Koniecznos¢ stosowania nastepnych trzech
instrumentéw w kolejnym roku uczestnictwa w projekcie
powodowata sytuacje poszukiwania sztucznych
rozwigzan, nieadekwatnych do potrzeb klienta,
wymuszonych jedynie zapisami w dokumentach

Uwaga odrzucona w pkt. 2

Obecny zapis pozwala na wiekszg
elastycznosc¢ stosowanych
rozwigzan.




kwestii udziatu 0s6b powracajacych do projektu.

programowych.

2. W sytuacji pojawienia sie osoby powracajacej brak
rozstrzygniecia, czy warunkiem udziatu jest
skorzystanie z trzech instrumentéw, czy wystarczy
jeden — jak w przypadku osoby kontynuujace;.

Zapisy dot. czesci 7 (ROPS) — str.29 pkty 6 b) i
11 b) - Proponujemy sformutowa¢ dodawane
zapisy dotyczace doradztwa i szkoleh z uzyciem
stowa ,w szczegélnosci”

Obecne brzmienie moze w przysziosci zawezic¢
mozliwos$¢ skorzystania z doradztwa i szkolen JEDYNIE
do wymienionych tematéw i ich zakreséw.

Uwaga uwzgl edniona

Obecne brzmienie moze w przysziosci zawezi¢
mozliwos¢ skorzystania z doradztwa i szkolen
JEDYNIE do wymienionych tematéw i ich
zakreséw - Proponujemy zapis w brzmieniu:
»(na dany rok) w jednej lub dwéch transzach”

W przypadku jednostek sektora finanséw publicznych,
jakimi sg OPS-y, przekazywanie srodkow
dofinansowania w jednej transzy pozwolitoby unikna¢
szeregu problemoéw zwigzanych z ptynnoscia finansowa
i rozliczaniem.

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwdch
transzach w ciggu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.

Str. 31 pkt 8.2 ppkt 2 a) — wyszczegdlnienie
zadan w projekcie - Zwracamy uwage, ze po
wejsciu w zycie nowych ,Wytycznych
kwalifikowalnosci wydatkéw...” nie dadzg one
mozliwosci ujecia we wniosku OPS odrebnego
zadania Promocja projektu

Wedtug nowych ,Wytycznych kwalifikowalnosci ...”
zadanie Promocja odnosi sie do innych typow
projektow, natomiast w projektach systemowych bedzie
elementem zadania Zarzgdzanie projektem i bedzie
objeta limitami wtasciwymi dla tego zadania.

Uwaga cz esciowo uwzgl edniona

Zadanie ,Promocja projektu”
zmieniono na "Organizacja kampanii
informacyjno-promocyjnych, o ile
stanowig one odrebne zadania
merytoryczne w ramach projektu”
(zgodnie z Zasadami finansowania
PO KL).

Str. 36
Pkt 8.4 ppkt 12 - Zwracamy uwage na ten zapis,
w odniesieniu do zapiséw art. 190 UFP

Taki zapis jest nieadekwatny do sposobu realizaciji
projektéw systemowych, ktére sg realizowane w sposéb
ciagly. Do czasu podpisania aneksu do umowy ramowej
i otrzymania dofinansowania nie mamy mozliwosci
sktadania wnioskéw o ptatnos¢, a tym samym
wykazywania wydatkéw w terminie 3 miesiecy od daty
ich poniesienia. Dotyczy to zwtaszcza wydatkéw na
wynagrodzenia pracownikéw socjalnych zatrudnionych
w ramach projektéw, ktére sg ponoszone przez

Ze wzgledu na fakt, iz zapis wynika
bezposrednio z art. 190 UFP, nie jest
mozliwa jego modyfikacja.

Niemniej jednak nalezy podkreslic, iz
nieujecie danego wydatku we
whniosku o ptatno$é w terminie do 3
miesiecy od jego poniesienia, nie
skutkuje automatycznym




Osrodek od stycznia, a do tej pory najwczesniej udato
nam sie otrzyma¢ dofinansowanie w czerwcu.

stwierdzeniem jego
niekwalifikowanosci.

Str. 47

.W zadaniu 2: praca socjalna” - Do dodanego
(podkreslenie + kolor) tekstu proponujemy
dopisek: stanowisk dot. pracy socjalnej — w tym
metodyki pracy socjalnej i superwizji”

Takie zapewnienie umozliwi zatrudnienie np. raz w
miesigcu na umowe zlecenie metodyka pracy socjalnej
lub superwizora tejze pracy. Potrzebne jest to do
poprawy jakosci pracy w ramach kontraktéw socjalnych
i, szczeg6lnie, w ramach pracy metoda srodowiskowg
stosowang dotychczas sporadycznie i z r6znym
skutkiem. Pomoc ta jest potrzebna w konkretnym
os$rodku lub w konkretnej spotecznosci lokalnej, totez
aktualne szkolenia w ramach ROPS nie zaspokajaja tej
potrzeby.

Uwaga odrzucona

Proponowane rozszerzenie zapisu
bytoby powieleniem wsparcia
przewidzianego w Poddziataniu 7.1.3.

Str. 61 § 18 pkt 6
Ochrona danych osobowych - Proponujemy
wykreslenie obecnego zapisu.

W instytucjach, jakimi sg OPS-y na biezgco sg
stosowane inne systemy informatyczne, w ramach
ktorych sg przetwarzane dane niezbedne w biezacej
pracy instytucji pomocy spotecznej (np. Pomost),
umozliwiajace wyptate Swiadczen finansowych.

Uwaga odrzucona

Zapis jest tozsamy z zapisem w
Zasadach finansowania.

DEPARTAMENT
EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO
URZEDU
MARSZALKOWSKIEGO
WOJEWODZTWA
POMORSKIEGO

Pkt. 4.4.1 b)
Wymogi merytoryczne -
pkt.4.4pkt.1 b

Nalezy usung¢ zapis

Projekt ,Zasad...” obowigzywa¢ bedzie realizacje
projektéw systemowych w 2010r. W zwiazku
Z powyzszym obecny zapis jest bezprzedmiotowy. IP
ogtaszajac nabdr na realizacje projektow systemowych
w 2009r. okreslita termin do kiedy ops/pcpr sg
zobowigzane przyja¢ wskazany dokument.

Uwaga uwzgl edniona

W tresci pkt.4.4. ppkt. b), na kohcu
dodaje sie zdanie:

,0d 2010 r. nie jest mozliwa
realizacja projektu bez spetniania
warunku posiadania gminnej lub
powiatowej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych”.

Pkt 4.4.2

Wymogi  organizacyjne -  Osrodki pomocy
spotecznej obowigzane sg zatrudnia¢ wymagang
przepisami 0 pomocy spotecznej liczbe
pracownikdéw socjalnych, tj., co najmniej 1
pracownika socjalnego na 2000 mieszkancow,
nie mniej jednak niz 3 pracownikéw socjalnych w

Brak niezbednych zmian w przepisach

0 pomocy spotecznej sprawia, ze osrodki, mimo
posiadania $rodkéw finansowych na zatrudnienie
nowych pracownikéw socjalnych, nie moga wywigza¢
sie

z wymogow organizacyjnych, we wskazanym terminie.
Jesli zapis ten nie zostanie zmieniony, w 2011 roku

Uwaga odrzucona

Z uwagi na fakt, iz kwestia ta dotyczy
realizacji projektow od 2011 r.
problem bedzie rozstrzygniety w 2010
r. Podjeciu decyzji stuzy¢ ma m.in.
projekt ewaluacji ROPS oraz
przeglad kadr pracownikéw




osrodku pomocy spoteczne;j. Gminy
niespetniajace tego wymogu w dniu sktadania
projektu  obowigzane sg ten obowigzek

zrealizowac¢ do 31 grudnia 2010 r.;

Dla beneficjentéw niespetniajacych wymogéw
organizacyjnych dofinansowanie projektu jest
mozliwe w latach 2008, 2009 i 2010 bez
spetnienia tego wymogu;

W przypadku nie zrealizowania wymogéw
organizacyjnych okreslonych w pkt a) lub pkt b)
gmina lub powiat traci mozliwo$¢ uczestnictwa w
projekcie, co oznacza rozwigzanie (lub
odstagpienie  od  podpisania) umowy O
dofinansowanie projektu i nie przyznawanie
$rodkow finansowych danej jednostce
samorzadu terytorialnego na kolejny rok.
Wydatki poniesione w okresie trwania projektu
sg kwalifikowalne po ich rozliczeniu;

wiekszo$¢ osrodkéw nie przystapi do realizacji projektu
systemowego, z uwagi na problemy z zatrudnieniem
wymaganej ilosci pracownikéw socjalnych.

komentarz: Z uwagi na brak zmian w
przepisach o pomocy spotecznej Osrodki Pomocy
Spotecznej nadal borykaja sie powaznymi problemami z
zatrudnieniem pracownikow socjalnych spetniajacych
wymogi zwigzane z wykonywaniem tego zawodu.

socjalnych realizowany w 2010 .
przez IP.

Po dokonaniu analizy oraz uzyskaniu
stanowiska MPiPS odnosnie
ewentualnych zmian prawnych
zostanie podjeta decyzja przed
realizacja projektéw w 2011 r.

Zwracamy uwage, iz obecny zapis
odzwierciedla obecny stan prawny
obligujacy od 1996 r. wdrozenie
takich standardy zatrudnienia..
Informacje w powyzej kwestii 1IZ w
uzgodnieniu z MPIPS przekaze do
jednostek samorzadu terytorialnego.

Ztagodzenie tego zapisu bez
dokonanej w 2010 r. ewaluacji uznaje
sie za niezasadne.

Pkt.5.1. 1 pkt h - Dzialania o charakterze
Srodowiskowym to inicjatywy integracyjne
stanowigce nie wiecej niz 25% zadania aktywna
integracja obejmujace:...

Dziatania o charakterze srodowiskowym powinny
stanowi¢ uzupetnienie dziatan realizowanych poprzez
aktywng integracje. Z doswiadczen IP wynika,
iz duza cze$¢ OPS/PCPR realizowata projekt
systemowy z uwagi na mozliwos¢ realizaciji
dziatan o charakterze srodowiskowym.
W/w dziatania... stanowity 70-80% wartos$ci aktywnej
integracji. Majac na uwadze gtéwne zadanie instytuc;ji
pomocy spotecznej, jakim jest rozwoj form i
narzedzi aktywnej integracji proponuje sie ograniczenia
budzetowe przedmiotowego zadania

Uwaga odrzucona

Odgérne limitowanie wydatkow przy
zroznicowanych dziataniach jest
nieracjonalne ,usztywniajac” budzet
projektu. Jednoczesnie, IP ma petng
mozliwo$¢ decydowania o
wielkosciach wydatkéw na ten cel
podczas negocjacji wniosku o
dofinansowanie.

Pkt 5.1 ppti (v) - Nalezy doprecyzowa¢ zapis. Z
zawartego zapisu nie wynika czy wobec takich
0s6b stosuje sie kontrakt socjalny czy pal. Jak
wtedy ujg¢ takg osobe w szczegétowym
budzecie

Rodziny zastepcze otrzymujg pomoc z PCPR
w formie pomocy na pokrycie cze$ciowego utrzymania
dziecka w rodzinie zastepczej. Aby wydac¢ takg decyzje
pracownik przeprowadza wywiad z rodzing zastepczg
na formularzu VI kwestionariusza wywiadu. Nie jest
zrozumiate kiedy moze pojawi¢ sie kontrakt socjalny
(rozumiany zgodnie z ustawag 0 pomocy spotecznej).
Jezeli z rodzing zastepcza moze zosta¢ zawarta umowa
to chyba tylko i wytgcznie jako pal. Wtedy wsparcie dla
takiej osoby wynosi 3 tys.

Uwaga niejasna

Pkt. 5.1.2 ppkt €) - Nie jest zrozumiaty zapis
maéwiacy, iz w pal-u obowigzkowe jest

Z proponowanego zapisu wynika, iz beneficjent musi
zaplanowaé zastosowanie co najmniej 4 instrumentow

Uwaga odrzucona




zastosowanie co najmniej 4 instrumentéw
aktywnej integracji z tym, ze kazda z oséb
uczestniczacych w projekcie musi skorzysta¢ co
najmniej z jednego instrumentu aktywnej
integracji

aktywnej integracji jednak ostatecznie
uczestnik/uczestniczka musi skorzysta¢ co najmniej z
jednego instrumentu aktywnej integracji. Budzi to
zastrzezenia w trakcie oceny wniosku i
przyjmowania go do dofinansowania. Rezultaty powinny
zosta¢ wykazane do wszystkich podejmowanych

w projekcie dziatan.

Problem byt dyskutowany w ramach
grupy roboczej kierowanej przez UM
wojewodztwa $laskiego.
Zaproponowano wspolnie
rozwigzanie (konsultowane z IP) w
ksztalcie zaproponowanym przez I1Z,;

Pkt 5.2.4 ppk 7 - Usuniecie ,przypisu 38"

Z zawartego przypisu wynika, iz beneficjent nie moze
wykorzystacé tj. traktowa¢ jako instrumentu w projekcie
systemowym np. swojego doradcy zawodowego jezeli
nie wykazuje tej osoby jako swojego wktadu wtasnego i
zarazem nie chce jej finansowaé w ramach projektu
systemowego .

Uwaga uwzgl edniona

Pkt. 6.1 pkt.6 a - Usuniecie ,przypisu 42"

Bezprzedmiotowy zapis. Ustawa o pomocy spotecznej
Scisle reguluje kiedy mozna zatrudni¢ osobe na
stanowisku pracownika socjalnego

Uwaga wyja $niona

Ustawa nie wyjasnia wszystkich
aspektéw zatrudnienia, ponadto
przypis wyjasnia wspoffinansowanie z
EFS.

Pkt 8.1.2

Zasady finansowania projektow

systemowych - W przypadku projektow
realizowanych przez osrodki pomocy spotecznej
oraz powiatowe centra pomocy rodzinie,
dofinansowanie otrzymywane jest

w formie zaliczki, przy czym srodki
przekazywane sa (na dany rok)

w dwéch transzach w ramach danego wniosku o
dofinansowanie

Wymoég przekazywania $rodkéw na dany rok w dwdch
transzach kazdemu Beneficjentowi, bez wzgledu na
wielkoé¢ projektu i czas jego trwania, jest
nieuzasadniony. Projekt Zasad Finansowania POKL w
przypadku projektéw systemowych OPS i PCPR
przewiduje, ze ,Co do zasady, $rodki przekazywane

sq raz w roku w wysoko $ci dofinansowania

przyznanego na dany rok bud zetowy” (pkt 1.4.4.5).
Jest to optymalne rozwigzanie, z uwagi na koniecznos¢
zachowania ptynnosci finansowej przez osrodki,
zatrudniajgce pracownikéw socjalnych. Wprowadzenie
wymogu wyptaty dwoéch transz spowoduje problemy w

realizacji zadan zgodnie
z harmonogramem, co przy rocznych projektach
stwarza zagrozenie nie osiggniecia zaktadanych

rezultatow.

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwdéch
transzach w ciggu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektéw realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.

Pkt. 8.2 pkt.3

Zasady konstruowania bud zetu... - Wydatki w
ramach zadania 5 Prace spotecznie uzyteczne
moga by¢ wykazane jako wydatki zaktadane do
dof. jak rowniez stanowi¢ wktad wtasny.

Prace spotecznie uzyteczne powinny zosta¢
wykazywane w catosci jako wkiad wiasny ops.

Uwaga uwzgl edniona

Zatacznik 3
Instrukcja wypetniania wniosku o

Nalezy zachowa¢ maksymalnos¢ spéjnos¢ zapiséw w
obu dokumentach.

Uwaga uwzgl edniona




dofinansowanie projektu systemowego OPS,
PCPR, ROPS - - Nalezy dostosowa¢ zapisy
instrukcji do zmian wprowadzanych poprzez
nowelizacje Zasad finansowania POKL oraz
GWA. Dotyczy to miedzy innymi wymogu
przedstawienia kosztéw posrednich;

SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROZWOJU REGIONALNEGO

Rozdziat 1, punkt 3 - Wprowadzenie zapisu
dotyczacego kwestii regulacji prawnych w
zakresie zatrudniania pracownikéw socjalnych

oraz doradcéw ds. os6b niepetnosprawnych, np.

rozporzadzenia

Brak podania aktéw wykonawczych regulujacych
zatrudnianie pracownikéw socjalnych (aspiranta pracy
socjalnej) . uwaga wprowadzona na skutek licznych
pytan

Uwaga odrzucona

Zapis odwotuje sie do odpowiednich
przepis6w prawa krajowego i
wspdlnotowego. Nie jest konieczne
wskazywanie poszczeg6lnych aktéw
wykonawczych. Ponadto nalezy
pamietaé, ze nie wszystkie elementy
projektow systemowych sg wprost
opisane w ustawach np. doradca ds.
0s6b niepetnosprawnych.

Rozdz. 4, 4.4, pkt 2 Wymogi organizacyjne -
Mozliwos¢ zatrudnienia w ramach
upowszechniania réwniez aspiranta w celu
spetnienia wymogu organizacyjnego., ktéry
zobligowany bedzie do podjecia uzupetnienia
wyksztalcenia poczawszy od 2010roku.
Zatrudniany aspirant bedzie wliczany do ogdinej
liczby pracownikéw socjalnych.

W zwigzku z problemami w zatrudnieniu w petni
wykwalifikowanych pracownikéw socjalnych
zgtaszanych przez beneficjentow systemowych
rozwigzaniem byto wprowadzenie mozliwosci
zatrudniania aspirantéw pracy socjalnej (bardzo czesto
ops-y zatrudniaty osoby bez kwalifikacji, ktore podjety
studia w celu uzupetnienia kwalifikacji, zgodnie z
Zasadami do czerwca 2009 roku, ale studia skonczy za
3 lata)).

Uwaga wyja $niona

Zgodnie z przyp. 42 (str. 27) do dnia
30 czerwca 2009 r. dopuszcza sie (za
zgodg IP) mozliwos$¢ zatrudnienia
0s6b nie spetniajacych wymogow
pracownika socjalnego — o ile osoba
ta podejmie przed uptywem
wskazanego terminu nauke celem
uzyskania stosownych kwalifikacji.
Termin ten odnosi sie do dnia
zatrudnienia pracownika, nie za$ do
zakonczenia studiow.

Kwestia aspirantéw pracy socjalnej
zostanie przedyskutowana z MPiPS
przed wprowadzeniem zmian
planowanych w 2010 r.

Rozdziat 5, 5.2, pkt. | d Instrumenty aktywizacji
zawodowej - W zwigzku z niescistoscig
okreslenia zapisu dotyczacego ,skierowania do
pracy w istniejacej spotdzielni socjalnej...."
wskazane jest doprecyzowanie statusu
skierowanej osoby, czy chodzi o sfinansowanie

Zapis jest mato precyzyjny, hastowy, ktory nie pozwala
okresli¢ zakresu czynnosci danej osoby oraz wysokosci
ewentualnego wynagrodzenia czy ryczattu
przypadajacego na dany instrument

Uwaga uwzgl edniona .

Proponowany zapis zostanie
doprecyzowany:

str. 21 pkt. 5.2.1 lit. ¢)




etatu ?

d) skierowanie do pracy w istniejacej
spotdzielni socjalnej utworzonej przez
osoby prawne lub osoby fizyczne;
Mozliwe jest sfinansowanie:

(i) zaje¢ w zakresie reintegracji
zawodowej i spotecznej lub/i

(i) sfinansowanie jednorazowego
wsparcia na utworzenie spoétdzielni na
zasadach o ktérych mowa w ppkt. c)
lub/i

(ii) sfinansowanie kosztéw wynajmu
lokalu i kosztéw obstugi spotdzielni w
pierwszych  szesciu miesigcach
dziatalnosci w zakresie dziatalnosci
odptatnej statutowe;.

W przypadkach okreslonych w ppkt.
(ijoraz (i)  wystepuje  pomoc
publiczna co  powinno  zosta¢
zaznaczone we wniosku.

Rozdziat 8, 8.2, punkt 4 a - Brak okreslenia
wysokosci wsparcia w przypadku zastosowania
instrumentéw w postaci skierowania do KIS, CIS,
WTZ, spétdzielnia socjalna

Wysokos$¢ wsparcia w przypadku zastosowania
instrumentéw w postaci skierowania do KIS, CIS, WTZ,
spotdzielnia socjalna jest nieadekwatna do kosztéw
wynikajgcych z ich realizacji; proponuje sie zwiekszenie
ryczattu do kwoty ok. 30 tys. zt/osoba (12 miesiecy x 2,5
tys. zb)

Uwaga cz esciowo uwzgl edniona

Woyjasnienie tej kwestii zawarte jest w
Instrukcji wypetniania wniosku na
str.46.

Rozdziat 8, 8.1, punkt 2 - Mozliwos$é
wprowadzenia jednorazowej ptatnosci w
przypadku dofinansowania do kwoty ok. 200 tys.
zt dla beneficjenta

W celu zachowania ptynnosci finansowej i ciagtosci
realizacji zadan dzielenie ,matych” dofinansowan jest
niezasadne

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwoch
transzach w ciagu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.




Rozdziat 8, 8.4, punkt 1 - Wprowadzenie zapisu
umozliwiajgcego aneksowanie umowy ramowej
na kolejne lata tekstem jednolitym

W wyniku licznego aneksowania uméw ramowych w
trakcie realizacji projektu oraz zmian w Zasadach
finansowania, Wytycznych kwalifikowalnosci, ustaw np.
o finansach publicznych, Zasad przygotowania,
realizacji i rozliczania projektow systemowych .....
istnieje ryzyko pominiecia punktéw, ktére wymagaja.
aneksowania co moze skutkowaé negatywnymi
konsekwencjami dla beneficjentow.

Uwaga odrzucona

Prawidtowe aneksowanie jest
mozliwe.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie
- Wprowadzenie zapis6w dotyczacych
koniecznosci realizacji zasady réwnosci szans

Zgodnie z Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn

w projektach PO KL, obowigzujacg od 1 kwietnia 2009r.

beneficjenci systemowi réwniez sg zobowigzani do
przestrzegania tej zasady

Uwaga uwzgl edniona

Zostato dodane zdanie dot.
obowigzku spetnienia standardu
minimum przez projekty systemowe.

MIEJSKI O SRODEK
POMOCY RODZINIE (Lublin)

Dziat 3.

Cze$¢ 3.3 Podziat srodkéw na projekty
systemowe, pkt.8 dotyczacy srodkéw na
realizacje projektu, ktére zwiekszaja budzet
gminy - W tresci zapisu widnieje btad w
numerze rozdziatu klasyfikacji budzetowej —
wedtug rozporzadzenia w sprawie klasyfikaciji
budzetowej w dziale 853 rozdziat 85235 nie
istnieje.

Wskazanie rozdziatu o takim numerze nie ma wartosci
uzytkowej.

Uwagi uwzgl ednione

Zapis zostanie skorygowany
odnoszgc sie tylko do Dziatu 853-
Pozostate zadania w zakresie polityki
spotecznej Rozdziat 85395 —
Pozostata dziatalnosé

Dziat 4.

Czes¢ 4.1.Beneficjenci i odbiorcy projektu, ptkl
—dot .dziatan o charakterze srodowiskowym -
Tres¢ ostatniego akapitu jest nieczytelna.
Zapis powinien brzmie¢ inaczej, np.:

W przypadku wspoétfinansowania srodkami
projektu form $rodowiskowej pracy socjalnej np.
programu pomocy spotecznej — to dziatania w
ramach programu, powinny prowadzi¢ do
aktywizacji sSrodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Diagnoza problemu spotecznego powodujgcego
zagrozenie wykluczeniem spotecznym powinna
by¢ obligatoryjnym elementem programu
pomocy spotecznej lub programu aktywnosci
lokalnej, przyjetego do realizacji na mocy
uchwaty rady gminy lub powiatu, zgodnie z
przepisami ustawy o pomocy spotecznej”.

Zapis w brzmieniu ,$rodowiska zagrozone
wykluczeniem spotecznym muszg zostac
zidentyfikowane na podstawie dostepnych danych i
okreslone w uchwale rady gminu lub powiatu” odnosi
sie do dwoch réznych kwestii. Co innego jest
identyfikacja srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, a co innego podjecie uchwaty.
Identyfikacja probleméw (diagnoza) powinna znalezé
sie w dokumencie programu, stanowigcym tresé
zatgcznika do uchwaty ale nie w samej uchwale.

Uwaga uwzgl edniona

Proponowany zapis zostanie
doprecyzowany:

W przypadku wspoétfinansowania
Srodkami projektu form
Srodowiskowej pracy socjalnej -
Programéw Aktywnosci Lokalnej lub
Programdéw integracji spotecznej i
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,
powinny one prowadzi¢ do
aktywizacji sSrodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Diagnoza
problemu spotecznego
powodujgcego zagrozenie
wykluczeniem spotecznym powinna
by¢ obligatoryjnym elementem
programu pomocy spotecznej lub
programu aktywnosci lokalnej,




przyjetego do realizacji na mocy
uchwaty rady gminy lub powiatu,
zgodnie z przepisami ustawy o
pomocy spotecznej. Dziatania
Srodowiskowej pracy socjalnej
obejmujgq wszystkie osoby w danym
Srodowisku, bedgce w wieku
aktywnosci zawodowej. Uczestnikami
dziatan srodowiskowych mogg by¢
réwniez inne osoby (m.in. nie
spetniajgce kryteriow wiekowych)
rozumiane jako otoczenie oséb
wykluczonych spotecznie. ”.

WOJEWODZKI URZ AD
PRACY W POZNANIU

Zalgcznik nr 4

Wz6r umowy ramowej - W § 1 pkt 1 wystepuje
rozbiezno$¢ pomiedzy datg wskazang w
dokumencie, a pismem z MRR 2z dnia
22.10.2009 r., sygn. DZF-1V-92262-578-1K/09.

W 8§ 1pkt 1 wystepuje rozbieznos¢ pomiedzy datg
wskazang w dokumencie, a pismem z MRR z dnia
22.10.2009 r., sygn. DZF-1V-92262-578-1K/09.

Uwaga uwzgl edniona

Zatacznik nr 4

Wz6r umowy ramowej - W § 15 ust. 1 podano
date niezgodna ze znowelizowanym aktem
prawnym.

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien
publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2007 r., Nr 223,
poz. 1655, z p6zn. zm.)

Uwaga uwzgl edniona

Zatacznik nr 4

Wz6r umowy ramowej - W § 21 ust. 2 pkt 6
podano date niezgodng ze znowelizowanym
aktem prawnym.

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien
publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2007 r., Nr 223,
poz. 1655, z p6zn. zm.),

Uwaga uwzgl edniona

Zalgcznik nr 4

Wz6r umowy ramowej - W § 30 pkt. 3,4i 5
podano daty niezgodne ze znowelizowanymi
aktami prawnymi.

Obowigzujacymi sa:

- Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity — Dz. U. z
2009 r., Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.),

- Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci
(tekst jednolity — Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223,
z p6zn. zm.).

- Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien
publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2007 r., Nr 223,
poz. 1655, z p6zn. zm.),

Uwaga uwzgl edniona

5.2 Instrumenty aktywnej integraciji
1. Instrumenty aktywizacji zawodowej
d) skierowanie do pracy w istniejacej sp6étdzielni

Wskazane bytoby doprecyzowanie danego instrumentu.
Czy Beneficjenci bedg mogli otrzymywaé
wynagrodzenie w formie stypendium za wykonywang

Uwaga uwzgl edniona

Proponuje sie doprecyzowanie zapisu




socjalnej - W Dokumencie nie zostato wskazane
na jakich zasadach ma odbywac sie wskazana
forma praktyki.

prace?

Czy mozliwa bedzie takze reintegracja u pracodawcy w
miejscu pracy? Gminy z terenu woj. wielkopolskiego w
tym roku wykazywaty bardzo duze zainteresowanie tg
forma.

w brzmieniu:
str. 21 pkt. 5.2.1 lit. ¢)

d) skierowanie do pracy w istniejacej
spotdzielni socjalnej utworzonej przez
osoby prawne lub osoby fizyczne;
Mozliwe jest sfinansowanie:

(i) zaje¢ w zakresie reintegracji
zawodowej i spotecznej lubli

(i) sfinansowanie jednorazowego
wsparcia na utworzenie spoétdzielni na
zasadach o ktérych mowa w ppkt. c)
lub/i

(iii) sfinansowanie kosztow wynajmu
lokalu i kosztéw obstugi spotdzielni w
pierwszych  szesciu miesigcach
dziatalnosci w zakresie dziatalnosci
odptatnej statutowe;.

W przypadkach okreslonych w ppkt.
(ijoraz (i)  wystepuje  pomoc
publiczna co  powinno  zosta¢
zaznaczone we wniosku.

5.2 Instrumenty aktywnej integraciji

1. Instrumenty aktywizacji spotecznej

b) koszty vouchera - Nie wskazano
jednoznacznie czy mozna w 2010 r. wprowadzié¢
dany instrument do projektu.

W zwigzku z duzym zainteresowaniem za strony OPS-
6w i PCPR-6w pomocne bytoby podanie przyktadowego
katalogu ustug spotecznych, ktére moga by¢
finansowane za pomoca vouchera.

Uwaga wyja $niona

Przepis nie zostat dotychczas
wprowadzony do obowigzujacych
regulacji prawnych. Wprowadzenie
zmiany mozliwe bedzie po dokonaniu
odpowiednich zmian legislacyjnych.

8.2 Zasady konstruowania budzetu projektéw
systemowych

2 (ix) zadanie 9: promocja projektu - Zadanie 9:
promocja projektu

Zgodnie z nowymi zasadami finansowania oraz
instrukcjg wypetniania wniosku wszystkie dziatania
Zwigzane z promocjg powinny zosta¢ umieszczone w
zadaniu zarzadzanie projektem.

Nalezatoby ujednolici¢ zapisy zasad dla OPS i PCPR.

Uwaga cz esciowo uwzgl edniona

Zadanie ,Promocja projektu”
zmieniono na "Organizacja kampanii
informacyjno-promocyjnych, o ile

stanowig one odrebne zadania

merytoryczne w ramach projektu”

(zgodnie z Zasadami finansowania




PO KL).

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu - Brak jest informacji o
wymogu spetnienia standardu minimum.

Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow w
ramach PO KL, w 2009 roku zostat wprowadzony
obowigzek spetnienia standardu minimum. Z
dokumentu ,Zasady przygotowywania, realizacji...” nie
wynika, ze beneficjentéw systemowych réwniez
obowigzuje w/w zasada.

Uwaga uwzgl edniona

Zapis zostanie zredagowany

Wz6r umowy ramowej - Nie wskazano wartosci
dofinansowania oraz wktadu wtasnego z
podziatem na lata.

Zgodnie z Pismem DZF-1V-92262-501-1K/09z dnia 14
sierpnia 2009 r. nalezy w umowie rozpisa¢ warto$¢
dofinansowania oraz wktadu wtasnego z podziatem na
lata.

Uwaga odrzucona

Jest to mozliwe.

Zgodnie z Pismem DZF-1V-92262-501-1K/09z
dnia 14 sierpnia 2009 r. nalezy w umowie
rozpisa¢ wartos¢ dofinansowania oraz wktadu
wiasnego z podziatem na lata - Tytut projektu —
mozna byto zmieni¢ tylko raz w 2009 roku

Jezeli mozliwo$¢ zmiany dotyczyta tylko roku 2009
niezasadne jest umieszczanie zapisu w nowelizaciji.

Uwaga odrzucona

Pozostawienie aktualnego zapisu
posiada warto$¢ wytacznie
informacyjna.

4.4 Wymogi wobec beneficjentéw w projekcie
systemowym - Strategia Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych — w roku 2009 istniata
mozliwos¢ wyznaczenia przez IP terminu, do
ktérego

beneficjent byt zobowigzany przyja¢ wskazany
dokument.

Nalezy zaznaczy¢, ze w roku 2010 bezwzglednie jest
wymagana strategia bez mozliwosci wyznaczania
nowych terminéw przez IP.

Uwaga uwzgl edniona

W tresci pkt.4.4. ppkt. b), na kohcu
dodaje sie zdanie:

,0d 2010 r. nie jest mozliwa
realizacja projektu bez spetniania
warunku posiadania gminnej lub
powiatowej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych”.

8.4 Rozliczanie i monitorowanie projektéw
systemowych - Wydatek kwalifikowany powinien
zostac¢ ujety we wniosku o ptatno$é w terminie 3
miesiecy od dnia jego poniesienia.

Beneficjent, ktéry refunduje wydatki w ramach projektu
bardzo czesto ponosi wydatki wczesniej, przed
podpisaniem umowy (okres realizacji projektu obejmuje
caly rok kalendarzowy). Jezeli umowa jest podpisywana
np. w czerwcu a Beneficjent ponosi wydatki w lutym to
pierwszy wniosek o ptatnos¢ ztozy najwczesniej w
czerwcu- bedzie to nie zgodne z powyzszym zapisem.

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwdch
transzach w ciggu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.

WOJEWODZKI URZ AD
PRACY W +ODZI

5.1, przypis 15i 21 - Zapis przypisu nr 15i 21
mowiacy, iz ,Z instrumentéw aktywnej integracji
moga korzysta¢ réwniez osoby zaliczone do

Jesli osoby z otoczenia uczestnikéw projektu beda
mogty korzysta¢ w nieograniczony sposéb z
instrumentow aktywnej integracji moze to doprowadzi¢

Uwaga odrzucona.

Do chwili obecnej osoby z otoczenia




otoczenia 0s6b wykluczonych spotecznie, o ile
mieszczg sie w limicie wydatkéw na uczestnika
projektu, a dziatania wobec uczestnika projektu
(korzystanie z instrumentéw aktywnej integracii)
zostang prawidtowo zaplanowane zgodnie z
Zasadami.” wymaga uszczegétowienia, tj.
wskazania w jakim maksymalnym stopniu osoby
Z otoczenia uczestnikdw projektu moga
korzysta¢ z instrumentéw aktywnej integracji.

do sytuacji, w ktérej osoba z otoczenia (ktéra nie
spetnia przestanek aby samodzielnie zostac
uczestnikiem projektu) skorzysta w wiekszym stopniu z
pomocy niz sam uczestnik, co de facto moze sprawic,
ze projekt po czesci zostanie zrealizowany w oparciu o
niewtasciwg grupe docelowa (tzn. osoby z otoczenia).

korzystaty réwniez z instrumentow
aktywnej integracji np. w trakcie
terapii rodzinnej, poradnictwo etc. Z
uwagi na fakt ze tylko wspéine
dziatania majg sens w dziataniach
integracyjnych (trudno sobie
wyobrazi¢ dziatania wobec oséb
uzaleznionych bez udziatu
.wspétuzaleznionej” rodziny”). Budzito
to duze kontrowersje ,obawy i
utrudnienia w prawidtowej realizacji
projektow. Dlatego przepis ma w
sposéb jednoznaczny wyjasni¢
watpliwosci. Nie rodzi to dodatkowych
kosztéw z uwagi na fakt ze osoby z
otoczenia musza zmiescic sie w
finansowym limicie. Istotg natomiast
jest nie procent wydatkowania na
klienta i otoczenie ale rezultaty
osiggniete w zwigzku z realizacjg
projektu.

5.1 ppkt 2e), s. 17 - W przypadku realizacji
programu aktywnosci lokalnej w ramach
projektu, obowigzkowe

jest zastosowanie, co najmniej czterech
instrumentéw aktywnej integracji20 z tym ze
kazda z 0s6b uczestniczacych w projekcie musi
skorzysta¢ co najmniej z jednego

instrumentu aktywnej integracji.

Wprowadzenie takiego zapisu spowoduje ograniczenie
realizacji aktywnej integracji w formie kontraktow
socjalnych (umoéw na zasadzie kontraktow socjalnych w
przypadku PCPR) i realizacje jej w formie PAL.
Narzedzie to bowiem bedzie fatwiejsze” i
atrakcyjniejsze do realizacji oraz pozwoli w ramach
przyznanej alokacji obja¢ wieksza liczbe BO. Zaznaczy¢
jednak trzeba, ze spowoduje to niezrealizowanie
zaktadanych wskaznikéw do osiggniecia. Juz w tej
chwili wskazniki dotyczace kontraktéw socjalnych sg
niskie a wprowadzajgc taki zapis mozna sie
spodziewac, ze ich poziom sie nie podniesie.

Uwaga odrzucona

Proponowane zmiany maja na celu
zwigkszenie udziatu w aktywnej
integracji ktéra obejmuje nie tylko
kontrakty socjalne ale réwniez
dziatania $rodowiskowe.
Proponowane zmiany umozliwig
zdecydowanie podniesienia
wskaznikéw w zakresie 0s6b
uczestniczacych w projektach, ktére
sg obecnie dos¢ niskie, zas sam
instrument kontraktu socjalnego jest
niewystarczajacy. Wybér co do
stosowania narzedzia nie ma by¢
dopasowany do potrzeb lokalnych
oraz do poszczeg6lnych potrzeb
0s6b, rodzin i grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym a nie
wskaznikiem wymuszanym
biurokratycznie.




5.1 ppkt 6, s. 20 - Propozycja doprecyzowania
jak postgpi¢ z wydatkami zwigzanymi z
otoczeniem uczestnika w przypadku kiedy osoby
te korzystajg z instrumentéw aktywnej integracji
(mozliwe zgodnie z przypisem 15 i 21);

Moze sie zdarzy¢ sytuacja, ze uczestnik przerwie udziat
w projekcie i rGwnoczes$nie otoczenie takiego
uczestnika bedzie korzysta¢ z instrumentéw aktywnej
integracji. Co zrobi¢ w takiej sytuacji? Czy moggq oni
kontynuowa¢ udziat i koszty z tym zwigzane beda
kosztami kwalifikowanymi.

Uwaga wyja $niona

Zgodnie z zapisem pkt. 4.1. ppkt. d)
(str. 8),,0s0by bedace ,otoczeniem”
moga wystepowac¢ w projektach
wylgcznie w powigzaniu z osobami, 0
ktérych mowa w ppkt (a) - (c)”. Tym
samym nie jest mozliwe
kontynuowanie dziatah wobec
otoczenia bez gtéwnego klienta
pomocy spotecznej

5.2 ppkt 6. s. 23 - Zapis méwiacy, iz ,,6. W
przypadku zastosowania instrumentéw aktywnej
integracji wobec danej osoby,

sfinansowaniu moga podlega¢ réwniez:

d. koszty dojazdéw uczestnikéw projektu, a w
przypadku niepetnosprawnych uczestnikéw ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci réwniez
ich opiekunéw, zwigzane z uczestnictwem w
kursach, poradnictwie, szkoleniach,
konsultacjach i innych zajeciach, zwigzanych z
realizacjg projektu.

e. koszty wyzywienia dla uczestnikéw projektu, a
w przypadku niepetnosprawnych uczestnikéw ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci takze
ich opiekunéw, podczas zaje¢ wynikajacych z
zaplanowanej $ciezki reintegracji.” dyskryminuje
0soby z nizszym stopniem niepetnosprawnosci.

Przedstawiony zapis dyskryminuje zwtaszcza osoby z
niepetnosprawnoscig umystowa, ktére pomimo braku
znacznegdo stopnia niepetnosprawnosci czesto
wymagajg dodatkowe] opieki.

Uwaga uwzgl edniona . Jw.

Chodzito o ograniczenie wsparcia do
0s6b najbardziej potrzebujacych
Ograniczenie bedzie dotyczyto
uczestnikow ze znacznym i
umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, Tym samym nie
bedzie dotyczyto to uczestnikéw z
lekkim stopniem niepetnosprawnosci

5.2 ppkt 6¢) i f), s. 24 - Obydwa podpunkty
moéwig 0 tym samym.

W obydwu podpunktach wystepuje ten sam zapis
dotyczacy ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika
projektu.

Uwaga uwzgl edniona

6.2 ppkt 6, s. 26 - Dodanie przypisu
wyjasniajgcego jakie sktadniki wynagrodzenia sg
rozumiane pod pojeciem ,zatrudnienie” (np.
wynagrodzenie zasadnicze, nagroda z okazji
dnia pracownika socjalnego, ZFS$S, trzynasta
pensja, ubezpieczenie grupowe) lub ktérych
sktadnikéw to pojecie nie obejmuije.

Konieczno$¢ doprecyzowania co miesci sie w limicie 4
tys./ m-c oraz czy dodatkowe sktadniki sg kwalifikowane
i moga by¢ wyptacone, jezeli przekraczajg ustalony
limit.

Uwaga wyja $niona

Nie ma koniecznosci dodatkowego
precyzowania. Beneficjent powinien
zmies$cic¢ sie w limicie do 4 tys. zt.
miesiecznie i ta kwota jest
kwalifikowana.

6.3, s. 27 - Uzupetnienie zapisu o informacje, ze
w ramach budzetu na kolejny rok mozna
zakwalifikowa¢ czes¢ dodatkowego
wynagrodzenia rocznego odpowiadajaca

Konieczno$¢ doprecyzowania, ze wydatek ten moze
zostac pokryty z budzetu projektu.

Uwaga uwzgl edniona

Pomimo oczywistosci tej kwestii,
stanowi to przedmiot bezustannych
wnioskéw o interpretacje.




wysokos$ci wyptaconego dodatku.

WOJEWODZKI URZAD
PRACY W RZESZOWIE

Str. 15 Z instrumentéw aktywnej integracji moga,
korzystac¢ rowniez osoby zaliczone do otoczenia
0s6b wykluczonych spotecznie, o ile mieszczg
sie w limicie wydatkéw na uczestnika projektu, a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanie
z instrumentéw aktywnej integracji) zostang
prawidtowo zaplanowane zgodnie

z Zasadami - Zasadne wydaje sie przyjecie limitu
$rodkéw, ktére mozna przeznaczy¢ na wsparcie
dla otoczenia os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, tak, by gtéwne wsparcie kierowane
byto dla uczestnika projektu

Str 14 Kontrakt socjalny - Nalezy doprecyzowac¢
mozliwosci doboru instrumentéw aktywnej
integracji — powinny one pochodzi¢ co najmniej z
dwoch gtéwnych grup instrumentow.

Uwaga uwzgl edniona cz esciowo

W przypadku skorzystania z
instrumentéw aktywizacji zawodowej
obowigzkowe jest skorzystanie z
instrumentéw adresowanych do
innych grup. Co do zasady, dohér
instrumentéw powinien by¢
adekwatny do potrzeb os6b
uczestniczacych w projektach tak aby
doprowadzi¢ do indywidualizaciji
dziatan.

Str 16 W przypadku realizacji programu
aktywnosci lokalnej w ramach projektu,
obowigzkowe

jest zastosowanie, co najmniej czterech
instrumentoéw aktywnej integracji20 z tym ze
kazda z 0s6b uczestniczacych w projekcie musi
skorzysta¢ co najmniej z jednego

instrumentu aktywnej integracji - Wnioskuje sie
0 zwiekszenie liczby instrumentéw dla kazdej
osoby z jednego do dwéch

Uwaga odrzucona

Proponowane zmiany majg na celu
zwiekszenie udziatu w aktywnej
integracji ktéra obejmuje nie tylko
kontrakty socjalne ale réwniez
dziatania $rodowiskowe.
Proponowane zmiany umozliwig
zdecydowanie podniesienia
wskaznikéw w zakresie 0s6b
uczestniczacych w projektach, ktére
sg obecnie dos¢ niskie, zas sam
instrument kontraktu socjalnego jest
niewystarczajacy. Wybér co do
stosowania narzedzia nie ma byc¢
dopasowany do potrzeb lokalnych
oraz do poszczeg6lnych potrzeb
0s6b, rodzin i grup zagrozonych




wykluczeniem spotecznym a nie
wskaznikiem wymuszanym
biurokratycznie.

Str 21 d) skierowanie do pracy w istniejacej
spotdzielni socjalnej utworzonej przez osoby
prawne

lub osoby fizyczne - Nalezy doprecyzowaé w
jakim trybie uczestnicy projektu bedg kierowani
do pracy w sp6tdzielni socjalnej. Czy w $wietle
obowigzujacych zapiséw ustawy o pomocy
spotecznej jest mozliwa realizacja tej formy
wsparcia?

Uwaga uwzgl edniona

jw. Ustawa 0 pomocy spotecznej
wspomina o mozliwos$ci wsparcia
(dotacji) na usamodzielnienie klienta
pomocy spotecznej

Str. 22 skierowanie i sfinansowanie badan
profilaktycznych lub specjalistycznych w zwigzku
z mozliwoscig podjecia zatrudnienia - Wskazane
bytoby doprecyzowanie, iz badania lekarskie w
zwigzku z kierowaniem na szkolenia zawodowe
nie sg instrumentem aktywnej integraciji.
Beneficjenci w dalszym ciggu myla te pojecia.

Uwaga wyja $niona

Obecne zapisy dopuszczajg
wskazane w uwadze grupy
uczestnikéw projektéw. Katalog oséb
okreslony w ramce ma charakter
otwarty — o czym $wiadczy uzycie
stowa ,na przyktad”.

Str. 24

d) koszty dojazdow uczestnikow projektu, a w
przypadku niepetnosprawnych

uczestnikéw ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci réwniez ich opiekundw,
zwigzane z uczestnictwem w kursach,
poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach i
innych zajeciach, zwigzanych z realizacjg
projektu37;

e) koszty wyzywienia dla uczestnikdw projektu, a
w przypadku niepetnosprawnych

uczestnikéw ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci takze ich opiekunow,
podczas zaje¢ wynikajacych z zaplanowanej
$ciezki reintegracji - Z tego wsparcia powinny
mie¢ mozliwos¢ korzystania réwniez osoby z
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
gdyz oni réwniez w wielu przypadkach wymagajg
pomocy ze strony opiekunéw.

Uwaga uwzgl edniona

Chodzito o ograniczenie wsparcia do
0s6b najbardziej potrzebujacych
Ograniczenie bedzie dotyczyto
uczestnikow ze znacznym i
umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, Tym samym nie
bedzie dotyczyto to uczestnikéw z
lekkim stopniem niepetnosprawnosci.

Str. 30 W przypadku projektéw realizowanych
przez Osrodki pomocy spotecznej oraz
powiatowe centra pomocy rodzinie,
dofinansowanie otrzymywane jest w formie

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwoch




zaliczki, przy czym s$rodki przekazywane sa (na
dany rok) w dwoch transzach w ramach

danego wniosku o dofinansowanie - W
przypadku projektéw do 100 tys. PLN wskazane
bytoby dopuszczenie mozliwosci przekazywania
kwoty dofinansowania jedng transza.

transzach w ciagu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.

Str. 47 W zadaniu 2: praca socjalna - nalezy
wpisac¢, koszty wynagrodzenia pracownikéw
pomocy

spotecznej bezposrednio realizujgcych dziatania
z zakresu aktywnej integracji w ramach

realizacji projektu (koszt
dodatkéw/premii/nagréd) wynikajace z
dodatkowych zadan oraz — w przypadku decyzji
IP - koszt zatrudnienia dodatkowego pracownika
socjalnego lub doradcy

ds. 0s6b niepetnosprawnych (wszystkie sktadniki
wynagrodzenia z wyjatkiem sktadki

pracodawcy na PFRON) oraz koszty
koordynatoréw pracy socjalnej lub innych
odpowiednich

stanowisk dotyczacych pracy socjalnej - Kim sg i
czym wtasciwie majg zajmowac sie wskazani
koordynatorzy pracy socjalnej lub inne
odpowiednie stanowiska dotyczace pracy
socjalnej? Czy koszt ich wynagradzania ma
miesci¢ sie w limicie 15% kwoty aktywnej
integracji?

Uwaga wyja $niona

Limit 15% dotyczy jedynie kwestii
dodatkéw dla pracownikéw
socjalnych bezposrednio
realizujgcych projekt.. Jest to
jednoznacznie okreslone w projekcie.

Kwestia koordynatoréw pracy
socjalnej dotyczy duzych osrodkéw,
pracownikami socjalnymi
bezposrednio zajmujgcymi sie pracq
socjalng kierujg merytorycznie
koordynatorzy. Nie ma to nic
wspélnego z zarzadzaniem projektem
natomiast sg liczne watpliwosci czy
koordynatorzy tacy sg w zadaniu
praca socjalna czy zarzadzanie.
Proponowany przepis jednoznacznie
wyjasnia te kwestie. Wysokos¢
wynagrodzenia i ewentualna liczba
koordynatoréw sa przedmiotem
uzgodnien pomiedzy beneficjentem
sktadajgcym wniosek a IP
podejmujacg decyzje o wyrazeniu lub
niewyrazeniu zgody na okreslone
wydatki.

Tego typu zatrudnienie nigdy nie byto
przewidywane w kosztach
posrednich.

REGIONALNY O SRODEK
POLITYKI SPOLECZNEJ |

Czes$¢ 7 Zasad pkt 11, str 29 - W nowym
projekcie ,Zasad...” wprowadzony zostat zapis:
Szkolenia i doradztwo powinny dotyczy¢

1. Zapis w proponowanym ksztalcie jest merytorycznie
nieuzasadniony. Zgodnie z zapisami Szczeg6towego
Opisu Priorytetéw PO KL (str 208) Projekt systemowy

Uwaga odrzucona

Zakres i tematyka szkolen oraz
doradztwa dla OPS/PCPR ma




ZDROWOTNEJ
(Kielce)

specjalistycznych kwestii merytorycznych
zwigzanych z wdrazaniem zadarn na rzecz
aktywnej integracji, a w szczegdlnosci:

metodyki pracy socjalnej, metodyki i form pracy z
rodzing i $rodowiskiem, partnerstwa

lokalnego, ekonomii spotecznej, innowacji w
dziataniach pomocy spotecznej. Projekt powinien
okresla¢ szczegétowy zakres szkolen wraz z
wykazaniem efektywnosci form stosowanych
dziatan edukacyjnych. Proponujemy skrécenie
zapisu do zdania: Projekt powinien okresla¢
szczego6towy zakres szkolen wraz z wykazaniem
efektywnosci form stosowanych dziatan
edukacyjnych

ROPS ma obejmowac: szkolenia oraz specjalistyczne
doradztwo dla
kadr instytucji pomocy spotecznej,
dziatajacych na terenie regionu, powi gzanych
bezpo $rednio z potrzebami _ oraz ze specyfika
realizowanych zadan.
2.Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej i Zdrowotnej
w ramach swojej dziatalnosci statutowej prowadzi
monitoring potrzeb szkoleniowych miedzy innymi
poprzez system ankietyzacji uczestnikéw szkolen.
Analiza potrzeb szkoleniowych w wojewo6dztwie
wskazuje, ze oczekiwania kadr pomocy i integracji
spotecznej dotycza miedzy innymi problematyki:
- Prawnych aspektéw funkcjonowania osrodkéw
pomocy spotecznej
- Specjalistycznych zagadnien zwigzanych z
postepowaniem administracyjnym w pomocy
spotecznej
- stresu i wypalenia zawodowego
- problematyki zwigzanej ze zjawiskiem
przemocy w rodzinie
- specjalistycznych kwestii zwigzanych z
realizacjg i rozliczaniem projektéw
systemowych (vide: coroczna zmiana
wiekszosci dokumentow programowych)
- mediacji i negocjaciji

3.Jesli proponowany zapis zostatby wprowadzony w
niezmienionej postaci to cze$¢ wymienionych
zagadnien wynikajacych z potrzeb kadr pomocy
spotecznej nie mogtaby by¢ realizowana nie miesci sie
bowiem np w waskim pojeciu metodyki pracy socjalnej.
W odniesieniu za$ do szkolen z wigzanych z realizacjq i
rozliczaniem projektéw Swietokrzyska IP (SBRR) ze
wzgledu na swoje zasoby kadrowe nie jest w stanie
zaproponowa¢ OPS i PCPR cykli szkoleniowych z tego
zakresu.

4. Ponadto SzOP PO KL wskazuje jako grupy docelowe
projektu miedzy innymi: pracownikéw samorzgdu
terytorialnego,

bezposrednio obstugujgcych gminne i powiatowe
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej w zakresie

charakter otwarty (Swiadczy o tym
uzycie stowa ,w szczegdélnosci”),
niemniej jednak powinna by¢
bezposrednio powigzana z
dziataniami w ramach aktywnej
integraciji.




realizacji ich zadar (np. pracownicy ksiegowosci).
Pracownicy ci nie bedg zainteresowani zadnym z
proponowanych w nowym zapisie zakresow
merytorycznych.

5. Odgérne narzucenie tematyki szkolehn w projekcie
stanowi razaca sprzeczno $¢ z metodologig projektowg
(PCM) w ramach ktdrej sensem istnienia projektu jest
odpowiedz na zdiagnozowany problem grupy
docelowej wynikajacy z potrzeb tej grupy opisany i
uzasadniony w czesci 3.1. wniosku.

Edukacja rozumiana jako zdobywanie wiedzy i
doswiadczen pozwalajacych na konstruktywne
rozwigzywanie problemoéw zyciowych, szczegblnie w
obszarze szeroko rozumianej aktywizacji spolecznej

6.Projekt systemowy realizowany bedzie w jeszcze w
latach 2010 — 2013. Aby spetnit cel podniesienia jakosci
pracy jednostki i standardu obstugi klienta pomocy
spotecznej tj. wypehit funkcje wspierajaca i
koordynacyjng natozong ustaowowo na ROPS oraz
zapewnit sobie sukces rekrutacyjny winien by¢ otwarty
na oczekiwania kadr bedacych jego uczestnikami

ROPS URZEDU
MSRSZAt KOWSKIEGO W
OLSZTYNIE

5.2.2. Instrumenty aktywizacji edukacyjnej - -
Nalezatoby doprecyzowaé zapisy dot. jak diugo
mozna finansowac jednej osobie koszty nauki (1
semestr; 1 rok, caly okres nauki?)

- Nalezatoby uszczego6towi¢ zapis:
~Sfinansowanie czesci kosztéw nauki na
poziomie wyzszym dla oséb opuszczajacych
placowki opiekunczo-wychowawcze lub inne
formy opieki zastepczej”. Co rozumiemy pod
pojeciem ,czesci kosztdw nauki”? Czesne,
materiaty do szkoly, podreczniki? oraz jakiej
czesci to dotyczy 10%, 30%, 80% kosztow?

Zapisy te sa zbyt ogole, co budzi watpliwosci
prawidtowej ich interpretacji przez beneficjentéw i
pracownikéw IP.

Uwaga wyja $niona

Kontynuacja finansowania kosztow
nauki jest mozliwa przez okres
uzgodniony pomiedzy beneficjentem
a IP w trakcie negocjacji projektu.
Moze dotyczy¢ catego okresu nauki
jesli zostanie uznane ze realizuje to
cele aktywnej integracji.

3.3.3. Podpunkt c). str. 7 - - Nalezatoby
doprecyzowac zapisy dot. ,wsparcia na rzecz
zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych

tworzonych na rzecz osoby prawnej........

Zapisy te sa zbyt ogole, co budzi watpliwosci
prawidtowej ich interpretacji przez beneficjentow i
pracownikéw IP.

Uwaga uwzgl edniona

6.2. Podpunkt 9 - - Jak nalezy wykorzysta¢
srodki finansowe w przypadku zatrudnienia tylko

jw

Uwaga wyja $niona




1 pracownika socjalnego w sytuaciji, gdy istniata
mozliwo$¢ zatrudnienia 2 pracownikéw
socjalnych. Czy mozna cato$é kwoty przenies¢
do zadania Aktywna integracja?

Istnieje mozliwos$¢ przeniesienia
catosci kwoty do zadania aktywna
integracja o ile zrealizowane zostang
rezultaty zatrudnieniowe,

5.2.2. Instrumenty aktywizacji zdrowotnej
podpunkt a) - Prosze doprecyzowac czy
badaniami profilaktycznymi moga by¢ objete
osoby, ktére zostaty skierowane na kursy
zawodowe ( bez badan osoba taka nie moze
rozpocza¢ udziatu w kursie zawodowym).

Uwaga wyja $niona

Osoby skierowane na kursy
zawodowe moga zostac objete
badaniami profilaktycznymi w
projekcie.

Umowa ramowa - § 5 ust. 5 nalezy
doprecyzowac zapisy czy w przypadku
rozliczenia 70% dofinansowania z roku 2009
mozliwe jest przekazanie kwoty dofinansowania
na rok 2010 bez ztozenia wniosku o
dofinansowanie oraz podpisania aneksu do
umowy, (jezeli tak to, w jaki sposéb IP ma
okresli¢ parytet przekazania tych srodkéw).

Uwaga odrzucona

Nie ma mozliwosci przekazania
$rodkéw bez wczesniejszego
aneksowania umowy.

Umowa ramowa - § 5 ust 15 i 16 wzajemnie sie
wykluczaja. Nalezatoby doprecyzowa¢ czy $rodki
niewydatkowane i niezgtoszone do dnia 15
pazdziernika maja zosta¢ zwrécone do dnia 31
grudnia na konto IP czy majg zosta¢ na
rachunku bankowym beneficjenta.

Ponadto nalezy doprecyzowa¢ czy srodki
opisane w punkciel6 pomniejszajg alokacje
nastepnego roku budzetowego czy jg
powiekszaja.

- w ust 16 pojawita sie niespéjno$¢ odnosnie
odwotania do § 2 pkt 1, jako formy ptatnosci,
natomiast punkt ten dotyczy nazwy beneficjenta.
Wskazany btad pojawia sie w catym wzorze
umowy.

Uwaga cz esciowo odrzucona

Przytoczone zapisy dotyczg
odrebnych strumieni pienieznych: ust.
15 dotyczy wspéifinansowania,
podczas gdy ust. 16 odnosi sie do
ptatnosci.

Odwotania zostaty poprawione.

Umowa ramowa - § 21ust 1 nalezy
doprecyzowac zapis dot. zgtaszania zmian w
projekcie przez beneficjenta w formie pisemnej
do IP. Czy zapis ten dotyczy konca realizacji
projektu w danym roku budzetowym czy tez
konca realizacji projektu w 2013 roku?

Uwaga wyja $niona

Chodzi o koniec okresu realizacji
projektu.

MIEJSKI O SRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ WE
WROCLAWIU

Str. 12/13 pkt 4.4.2 - Zmiana zapisu dot.
wymogu organizacyjnego — co najmniej 1
pracownik socjalny na 2000 mieszkancow.
Urealnienie wymogu do obecnej sytuacji

W zwigzku z trudng sytuacja finansowg gminy nie jest
mozliwe, aby MOPS Wroctaw otrzymat zwiekszenie
$srodkéw na zatrudnienie brakujacych pracownikéw
socjalnych (15 etatéw). Konsekwencjg bedzie

Uwaga odrzucona

Z uwagi na fakt, iz kwestia ta dotyczy
realizacji projektow od 2011 r.




gospodarczo-ekonomicznej.

niemoznos$¢ aplikowania przez MOPS Wroctaw
$rodkéw na dalsza realizacje projektu, przez co ok.
1200 - 1500 os6b w latach 2011 - 2013 nie skorzysta ze
wsparcia, ktére oferuje projekt systemowy.

problem bedzie rozstrzygniety w 2010
r. Podjeciu decyzji stuzy¢ ma m.in.
projekt  ewaluacji ROPS oraz
przeglad kadr pracownikéw
socjalnych realizowany w 2010 r.
przez IP.

Po dokonaniu analizy oraz uzyskaniu
stanowiska MPiPS odnosnie
ewentualnych zZmian prawnych
zostanie podjeta decyzja przed
realizacja projektéw w 2011 r.

Zwracamy uwage, iz obecny zapis
odzwierciedla obecny stan prawny
obligujgcy od 1996 r. wdrozenie
takich standardy  zatrudnienia..
Informacje w powyzej kwestii 1Z w
uzgodnieniu z MPIPS przekaze do
jednostek samorzadu terytorialnego.

Ztagodzenie tego  zapisu bez
dokonanej w 2010 r. ewaluacji uznaje
sie za niezasadne.

Str. 22/23 pkt.4 ppkt. d - Zapis dot. streetworkera
jest niejasny. Prosimy o doprecyzowanie
mozliwosci zastosowania streetworkingu jako
instrumentu oraz kwalifikowalno$ci ponoszenia

tego wydatku

Praca streetworkera opiera sie na pomocy osobom,
ktore nie korzystajg z pomocy instytucjonalnej, zatem
nie mozna przypisa¢ kosztdw streetworkera jako
instrumentu aktywizacji spotecznej do konkretnej osoby.
Nie mamy takze pewnos$ci, czy praca prowadzona
przez streetworkera zakonczy sie wejsciem klienta do
systemu pomocowego, zatem nie mamy gwarancji, ze
instrument ten bedzie mozna przypisa¢ do klienta w
okresie pozniejszym. Wielokrotnie praca streetworkera
z jednym klientem trwa przez kilka lat i jest praca, ktorg
prowadzi sie przed wprowadzeniem klienta do ewidencji
instytucji. Od momentu wejscia klienta do systemu
pomocowego nie jest z nim prowadzona praca
streetworkerska tylko praca socjalna.

Uwaga odrzucona

Do chwili obecnej nie pojawity sie
uwagi dotyczace stosowania tego
zapisy. Oczywiscie konstrukcja
dziatania dtugofalowego przyjmuje
przejecie dalszych dziatan przez
Srodki wkasne OPS

URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA
SLASKIEGO, WYDZIAt

Str. 3 Podstawa prawna pkt 2 d) -
Dz. U. Nr 157.

winno by¢:

Uwaga uwzgl edniona




EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Str 7 pkt. 3 c) oraz Str 21 pkt 5.2 1d) - Zbyt
ogdlne zapisy dotyczace zasad ,wsparcia na
rzecz zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych”.
Nie zostato doprecyzowane czy bedzie to
odrebne narzedzie, nie wskazano jakie warunki
musi spetni¢ gmina aby dosta¢ dodatkowe $rodki
na spoitdzielnie socjalne, co doktadnie wchodzi
w sktad kwoty przeznaczonej na wsparcie na
rzecz zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych.
IZ powinna okresli¢ czytelne zasady
zastosowania wsparcia na rzecz zatrudnienia w
spotdzielniach socjalnych” w projekcie, a takze
okresli¢ ryczattowa warto$¢ w/w wsparcia.

Zapisy dot. spétdzielni socjalnych powinny byé w miare
jednolite dla catego kraju.

Uwagi uwzgl ednione

Zapis zostanie przeredagowany:

C) wsparcie na rzecz zatrudnienia w
spotdzielniach socjalnych tworzonych
przez osoby prawne zgodnie z
ustawa z dnia 26 kwietnia 2006 r. 0
spotdzielniach; Instytucja
Posredniczgca, moze przydzieli¢
beneficjentowi - na jego uzasadniony
whiosek - dodatkowe $rodki
zwiekszajgce warto$¢ wniosku, w
postaci jednorazowej zryczattowane
dotacji , ktéry powieksza budzet w
zadaniu aktywna integracja. Dotacja
stuzy sfinansowaniu kosztow
utworzenia lub funkcjonowania
spotdzielni socjalnej oséb prawnych.
W tym przypadku beneficjent
otrzymuje pomoc publiczng de
minimis co zaznacza we wniosku.
Wysokos¢ dotacji oraz zasady ich
przyznawania okresla samodzielnie
IP w ramach posiadanych $rodkéw

Str 8 pkt 8 ,853 rozdziat 85235 -
dziat/rozdziat

Niewtasciwy

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w
sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodow, wydatkow,
przychodoéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych
ze zrodet zagranicznych nie istnieje podrozdziat 85235.

Uwaga uwzgl edniona

Str 15 5.1d) ,, Zasitki i pomoc w naturze w
ramach kontraktu socjalnego lub innej formy
aktywizacji zgodnie z przepisami 0 pomocy
spotecznej, atakze dofinansowanie ze
$rodkéw PFRON moga by¢ udzielane w
postaci: (...) —(iv) dofinansowania ze $rodkéw
PFRON(..)" - Powielenie tozsamych zapiséw.

Uwaga odrzucona

Pierwsza czes¢ zapisu ma charakter
0golny druga uszczegétawiajacy,

Pkt 5.2.6 c) i f) str. 24

W obu przypadkach mowa jest o ubezpieczeniu

Uwaga uwzgl edniona




c) koszty ubezpieczenia zdrowotnego
uczestnika projektu (przypis 36— obowi

azuje

od 1 lutego 2009 r po wej $ciu w zycie ustawy

z dnia 19 grudnia o zmianie ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy....)

f) koszty ubezpieczenia zdrowotnego —
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19
grudnia o zmianie ustawy 0 promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o
zmianie niektérych innych ustaw (Dz.U. z
2009r. Nr 6, poz.33) - Powielenie tozsamych

zapisow.

zdrowotnym z odwotaniem do tej samej ustawy.

Przepis zostanie przeredagowany.

6.3 Zasady wsparcia dodatkowych zada ni

potencjatu beneficjenta
»W ramach projektu systemowego mo
jest finansowanie dodatkowego

zliwe

wynagrodzenia dotychczas zatrudnionego
pracownika, realizuj acego bezpo srednio
zadania w zakresie aktywnej integracji (w

formie dodatku/premii/nagrody),

przystuguj acego z tytutu dodatkowych zada n
Konieczne jest

przy realizacji projektu” -

wskazanie, czy wsparcie moze dotyczy¢ etatu

sfinansowanego w ramach projektu.

Zapis nie jest spojny z zapisem w punkcie 8.2.4 b)

Uwaga wyja $niona

Osoby zatrudnione w ramach
projektu powinny mie¢ juz
odpowiednio zaprojektowane
wynagrodzenie uwzgledniajace
dodatki. Pula na dodatki dla
pracownikéw socjalnych (15%)
dotyczy os6b nie finansowanych z
projektu a zatrudnianych w osrodku.

Jednak oba wydatki znajdujg sie w
zadaniu praca socjalna.

Pkt 8.2.4 b) wydatki dodatki/premie/nagrody

dla pracownikéw pomocy spotecznej
bezpo srednio realizuj acych
zadania...(przypis 48: nie dotyczy etatu
sfinansowanego ramach projektu) -
sugeruje, iz pracownikom socjalnym

zapis

zatrudnionym w ramach projektu nie mozna

przyzna¢ dodatku/premii/nagrody (np. w

przypadku zwiekszenia obowigzkéw w trakcie

realizacji projektu).

Zapis jest mato precyzyjny, wymaga dookreslenia.

Uwaga wyja $niona

Pracownikom zatrudnionym w
ramach projektu mozna przyznaé
premie lub nagrode lecz powinno to
zosta¢ zaprojektowane w jego
wynagrodzeniu. Jest to osobna kwota
spoza limitu 15%.

Str. 25 pkt 9 ,W przypadku kontynuowania

lub zaplanowania dziatania w okresie
dtuzszym ni z rok

bud zetowy, w nast epnym roku bud zetowym

wymagane jest stosowanie, co najmniej

jednego instrumentu. Mo ze by¢ to instrument

kontynuowany z roku poprzedniego” -

Zapis jest mato precyzyjny, wymaga dookreslenia.

Uwaga uwzgl edniona

Mozliwy jest udziat w projekcie w
okresie dtuzszym niz dwa lata. Na
osobe w rozliczeniu ryczattowym w
takim przypadku bedzie przystugiwaé
potowa kwoty przynaleznej dla 3




Zachodzi konieczno$¢ okreslenia zasad
dotyczacych os6b kontynuujacych min. 1) Czy w
przypadku zastosowania jednego instrumentu
wobec uczestnika na jego wsparcie nalezy
réwniez przeznaczy¢ 5000 tys. (ryczatt) 2) Czy
mozliwa jest kontynuacja udziatu tego samego
uczestnika w okresie dtuzszym niz dwa lata?

instrumentéw. W przypadku
zastosowania wiecej niz jednego
petna kwota.

Str. 29 pkt 6 b) - Proponuje sie nie zawezac¢
obszaru doradztwa tylko i wytgcznie do realizacji
dziatan aktywnej integracji i rozwoju pracy
socjalne;j.

Z dotychczasowej realizacji zadania oraz analizy ankiet
ewaluacyjnych, w ktérych beneficjenci wyrazajg swoje
potrzeby doradcze, wynika iz poza w/w tematami,
koniecznym jest wsparcie instytucji w nastepujacych
obszarach tematycznych: stosowanie prawa w pomocy
spotecznej, zarzgdzanie jednostkami pomocy
spotecznej, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,
interwencja kryzysowa, inicjowanie i budowanie
partnerstw lokalnych oraz stosowanie technologii
informatycznych.

Uwaga uwzgl edniona w zakresie
zarzadzania i tematéw
merytorycznych

Str. 29 pkt 11 - Proponuje sie dookresli¢, jak
szczego6towy i co ma zawiera¢ zakres szkolen.

Przy realizacji ponad 200 réznych form szkoleniowych,
trudno bedzie przedstawi¢ wszystkie informacje we
whniosku aplikacyjnym. Dlatego prosimy o wskazanie
miejsca, w ktérym mozna bedzie dokonac¢ takiego opisu
lub wprowadzi¢ zmiane zezwalajaca na sktadanie
stosownych zatgcznikéw.

Uwaga odrzucona

Zakres szkolen ma charakter otwarty,
za$ szczego6towe dookreslenie
ograniczy elastycznos¢
realizowanego wsparcia.

Str. 29 pkt 11 - Niezrozumialy jest zapis dot.
efektywnosci form stosowanych dziatan
edukacyjnych.

Proponujemy szczegétowo dookresli¢, w jaki sposéb
ROPS ma wykaza¢ efektywnos$¢ prowadzonych dziatan
oraz jakie odzwierciedlenie miatby znalez¢ w/iw zapis w
opracowywanym whniosku o dofinansowanie realizacji
projektu

Uwaga uwzgl edniona

Wyrazy ,wraz z wykazaniem
efektywnosci form stosowanych
dziatan edukacyjnych” zostang
zastgpione wyrazami ,wraz z
uwzglednieniem w realizacji (w tym
zakupie ustug) przede wszystkim
jakosci dziatan edukacyjnych
zapewniajacych najwyzszg
efektywnos¢”.

Str. 30 pkt 8.1.4 - proponuje sie wskaza¢
dokument, w ktérym okreslono zasady
finansowania dla projektéw wiasnych
samorzadéw wojewddztw.

Uwaga odrzucona

Zasady finansowania PO KL




Str. 40 Zatacznik nr 3 Instrukcja wypetniania
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu
- Brak zapiséw dotyczacych zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn (STANDARD
MINIMUM).

Uwaga uwzgl edniona

Zostato dodane zdanie dot.
obowigzku spetnienia standardu
minimum przez projekty systemowe.

Str. 40 Zatacznik nr 3 Instrukcja wypetniania
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu
pkt 1.7 - Powinno sie dopusci¢ —w
uzasadnionych przypadkach — mozliwos¢
zmiany tytutu projektu w trakcie jego realizacji

Uwaga uwzgl edniona

Str. 48 Zatacznik nr 3 Instrukcja wypetniania
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu
pkt 1.7 - Nalezy wskaza¢, iz Beneficjent moze
rozlicza¢ koszty posrednie ryczaltem (wtedy
konieczna jest metodologia) lub na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkéw (brak
metodologii, ale uzasadnienie).

Obecna posta¢ moze wprowadzaé w btad, iz
metodologia jest konieczna w obydwu przypadkach.

Uwaga odrzucona

W Instrukcji wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu
systemowego nie ma mowy o
koniecznosci wykazania metodologii
wyliczania kosztéw posrednich
rozliczanych na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

MINISTERSTWO PRACY |
POLITYKI SPOLECZNEJ
(Warszawa)

Pkt.4, podpunkt 4.1,4, str. 10

Brak dokumentu potwierdzajgcego kwalifikowalnosc
uczestnictwa o0s6b zatrudnionych, o ktérych mowa w
pkt. 4.1,1 (c)

Uwaga uwzgl edniona .

Przepis pkt. 4a na str. 10 ma sie
odnosi¢ do ,0s06b, o ktérych mowa w
pkt. 1a — ¢, a nie jak do tej pory la —
b.

Pkt. 5.2 Instrumenty aktywnej integraciji, str. 24,
przypis 38 - Przy okres$laniu dotacji usuna¢
.fozwojowej”

Ustawa o finansach publicznych z 27.08.2009 znosi
okreslenie ,dotacja rozwojowa”. Konsekwentnie, jak na
str. 11§ 29 uzy¢ sformutowania ,dotacja”

Uwaga uwzgl edniona

Caly dokument gdzie w poprzedniej wersji
»Zasad...” byto sformutowanie ,dotacja
rozwojowa” - Zamiast ,dotacji rozwojowej” uzy¢
okreslenia ,dotacja”, zgodnie z art. 126 ustawy o
finansach publicznych z 27.08.2009 .

Przejrzysto$¢ dokumentu

Uwaga uwzgl edniona

Caty dokument

Uporzadkowa¢ numeracje paragraféw, np. sg dwa
paragrafy 21.

Uwaga uwzgl edniona

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu, zatacznik 2, str.47, akapit ,w
zadaniu 4...”

Niejasny zapis, czy chodzi tu o wydatki zwigzane z
integracja spoteczng z budzetu jst?

Uwaga uwzgl edniona

Umowa ramowa, str. 54,8 5, pkt.16 - Powota¢ sie

§ 2, pkt.1 nie méwi o kwocie dofinansowania w formie

Odwotanie uaktualnione




nainny §

ptatnosci

Umowa ramowa, § 6, ust. 1, pkt. 3 - Powota¢ sie
nainny §

§ 2, pkt.1 nie méwi o $rodkach, a o beneficjencie
projektu.

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa , § 6, ust. 3, pkt. 5 - Powota¢ sie
nainny §

§ 2, pkt.1 nie méwi o $rodkach, a o beneficjencie
projektu

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa , § 6, ust. 3, pkt. 6 - Powotac¢ sie
nainny §

§ 2 pkt.2 nie méwi o terminie ani o $rodkach

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 7, ust 5, pkt 2 - Powota¢ sie
nainny §

§ 2, pkt.1 nie méwi o $rodkach, a o beneficjencie
projektu

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 8, pkt 3

8§ 6 nie ma ustepu nr 4

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 12

Zmieni¢ numeracje ustepéw, od 1 do 4, a nie od 2 do 5

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 20, pkt. 1 - Powota¢ sie na
inny §

§ 2 nie méwi o kwotach

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21

Whprowadzi¢ prawidtowa numeracje ustepéw

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21, ust. 1, pkt 5 - Powotac¢ sie
nainny §

8 15 nie mOwi o zabezpieczeniu prawidtowej realizacji
umowy, a o korektach finansowych

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21, ust. 1, pkt 6

Umowa ramowa nie ma 83 a.

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21, ust. 2, pkt 3

§ 18 méwi o przetwarzaniu danych osobowych, kontroli
dotyczg § 12,13i 14

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21, ust. 2, pkt 5 - Powota¢ sie
na inny ustep

§ 8 ma trzy ustepy.

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21, ust. 3, pkt 1

Umowa ramowa nie ma 83 a.

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 21, ust. 3, pkt. 2

Umowa ramowa nie ma 83 a.

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 23, pkt 1 - Przywola¢ inny §

8§ 26, ust 1 nie ma punktdw, nie ma tez ustepu 3

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa, § 23, pkt

Btednie przywotane paragrafy

Odwotanie uaktualnione

Umowa ramowa postanowienia koncowe

Po paragrafie 24, jest paragraf 30, a po 30 jest 25

Uaktualniono paragrafy

URZAD MARSZAt KOWSKI
WOJEWODZTWA
MALOPOLSKIEGO,
DEPARTAMENT POLITYKI
REGIONALNEJ (IP)
WOJEWODZKI URZAD
PRACY W KRAKOWIE (IP2)

Str. 4 pkt 3 m) - Btedna data ustawy o
spotdzielniach socjalnych tj. marzec 2006

Konieczno$¢ uwzglednienia w punkcie 3 m)

aktualnie obowigzujgcych aktéw prawnych tj. ustawy z
dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach socjalnych
(Dz.U. z 2006 r. Nr 94 poz. 651 ze zm. Dz.U. 2009 r. Nr
91 poz. 742).

Uwaga uwzgl edniona
Dotyczy:

Lustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o
spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z
2006 r. Nr 94 poz. 651 ze zm. Dz. U.
2009 r. Nr 91 poz. 742)".

Str. 7 pkt 3.3. Podziat $rodkéw na projekty
systemowe w wojewodztwie, ust.3 ¢) -  btedna
data ustawy o spétdzielniach socjalnych tj.26
kwietna 2006

Konieczno$¢ uwzglednienia w pkt ¢) aktualnie
obowigzujgcego aktu prawnego tj. ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spétdzielniach (Dz.U. z 2006 r. Nr 94
poz. 651 ze zm. Dz.U. 2009 r. Nr 91 poz. 742).

Uwaga uwzgl edniona

Str. 7 pkt 3.3. Podziat $rodkéw na projekty
systemowe w wojewOdztwie, ust.3 c) -

W konsultowanej wersji Zasad (...) wskazane bytoby
1. pozostawienie w gestii IP decyzji o wydzieleniu

Uwagi uwzgl ednione .




dotychczas rezerwa w wysokosci 20 do 30 %
alokacji tworzona byta na dwa zadania tj.

a) sfinansowanie kosztéw zatrudnienia w
ramach upowszechniania aktywnej
integracji i pracy socjalnej

b) dodatkowe wsparcie dla projektéw
realizowanych przez beneficjentow w
partnerstwie.

W konsultowanej wersji Zasad (...) w ramach
dotychczasowej rezerwy przeznaczonej na”
sfinansowanie kosztéw zatrudnienia w ramach
upowszechniania aktywnej integracji i pracy
socjalnej” (punkt a) oraz ,dodatkowego wsparcia
dla projektéw realizowanych przez beneficjentow
w partnerstwie” (punkt b), wprowadzono punkt c)
w brzmieniu: ,wsparcie na rzecz zatrudnienia w
spoétdzielniach socjalnych tworzonych przez
osoby prawne zgodnie z ustawg z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach socjalnych w
ryczattowej wysokosci okreslonej przez IP”.

z rezerwy ) (fakultatywnie) wsparcia na rzecz

zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych
limitu procentowego

2. okre$lenie przez I1Z
umozliwiajacego oszacowanie
przeznaczonej na wsparcie na

zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych.

kwoty
rzecz

3. doprecyzowanie w jakim przypadku mozliwe

jest finansowanie  wsparcia na

rzecz

zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych przez
gminy i powiaty tj. w momencie, gdy jst

przystapi do spétdzielni socjalnej.

Tworzenie spoétdzielni socjalnych w PO KL finansowane

jest w ramach Priorytetu VI, Poddziatania 6.2.

Zapis zostanie przeredagowany:

C) wsparcie na rzecz zatrudnienia w
spotdzielniach socjalnych tworzonych
przez osoby prawne zgodnie z
ustawa z dnia 26 kwietnia 2006 r. 0
spotdzielniach; Instytucja
Posredniczgca, moze przydzieli¢
beneficjentowi - na jego uzasadniony
whiosek - dodatkowe $rodki
zwiekszajgce warto$¢ wniosku, w
postaci jednorazowej zryczattowane
dotacji , ktéry powieksza budzet w
zadaniu aktywna integracja. Dotacja
stuzy sfinansowaniu kosztéw
utworzenia lub funkcjonowania
spotdzielni socjalnej oséb prawnych.
W tym przypadku beneficjent
otrzymuje pomoc publiczng de
minimis co zaznacza we wniosku.
Wysoko$¢ dotacji oraz zasady ich
przyznawania okresla samodzielnie
IP w ramach posiadanych srodkow

Tworzenie spétdzielni socjalnych w
Dziataniu 6.2. nie obejmuje
spotdzielni socjalnych oséb
prawnych.

3.3 pkt 8 - Z zamieszczonego zapisu nie wynika
jednoznacznie czy zasada dodatkowosci
oznacza, ze OPS nie bedg mogty w kosztach
posrednich uwzgledni¢ kosztéw utrzymania
Osrodka.

Nalezy doprecyzowac zapisy

Uwaga wyja $niona

Celem zmiany nie jest wytaczenie
kosztow posrednich. Intencja zapisu
odnosi sie do faktu pomniejszania
budzetu jst przez wtadze
samorzadéw po otrzymaniu $rodkéw
z PO KL.

8.2 pkt 4 ppkt (iii)) - ,Dotyczy wylgcznie
wydatkéw na aktywng integracje”

Nalezy doprecyzowac zapis.

Obecny rodzi watpliwosci, czy ryczattowy koszt 3000,00
zt na osobe dotyczy tylko Zadania ,Aktywna integracja”
czy réwniez ,Dziatan o charakterze $rodowiskowym”?

Jesli mozliwe bedzie zastosowanie tylko jednego

instrumentu wobec danej osoby, to koszt 3 000,00 na
osobe jest zbyt wygérowany tylko w ramach Zadania

Uwaga wyja $niona

W Zasadach jednoznacznie
wyjasniono ze ryczatt dotyczy
wylacznie wydatkéw na aktywna
integracje. Wydatki na dziatania
srodowiskowe wyliczane sg wedtug




LAktywna integracja” - nalezy doprecyzowac

stawek jednostkowych i negocjowane
pomiedzy IP oraz beneficjentem.

Przepis nie rodzi zadnych
watpliwosci.

5.2 pkt 4 ppkt f) - przypis 34 - pomoc udzielana
w formie rzeczowej moze stanowi¢ wydatek w
ramach cross-financingu

Nalezy jednoznacznie okresli¢ — dotychczas zapis
wzbudza watpliwosci, czy pomoc rzeczowa na zakup
sprzetu np. AGD przekazana w formie pienieznej BO
stanowi cross-financing.

Uwaga wyja $niona
Przypis zostat wykreslony.

Wydatki na pomoc rzeczowa (np.
nagrody) nie sg objete cross-
financing’iem.

5.2 pkt 6 ppkt ¢) i f) - Powielenie zapisu ppktc) i
f)

Uwaga uwzgl edniona

Przepis zostanie przeredagowany.

Zatacznik 3 (Instrukcja wypetniania wniosku
o dofinansowanie) - Nalezy dopuscic¢
mozliwo$¢ zmiany tytutu projektu

W uzasadnionych przypadkach konieczna jest zmiana
tytutu projektu: np. gdy jest zmiana grupy docelowej, a
tytut dotyczyt tej grupy, gdy projekt byt realizowany w

partnerstwie i odzwierciedlono to w tytule projektu, itp.

Uwaga uwzgl edniona

Zatacznik 3 (Instrukcja wypetniania wniosku
o dofinansowanie) - Nalezy usuna¢ zapis
dotyczacy kosztéw personelu w Zadaniu
~Aktywna integracja”

Aktualny wniosek o dofinansowanie nie uwzglednia
kosztéw personelu.

Uwaga uwzgl edniona

Zapis usunieto.

Zatacznik 3 (Instrukcja wypetniania wniosku
o dofinansowanie) - Nalezy doprecyzowac
konstrukcje zadania obejmujacego promocje.

Nie jest jednoznacznie okreslone, kiedy zadania z
zakresu promocji powinny byé uwzglednione jako
oddzielne zadanie merytoryczne.

W przypadku, gdy promocja jest odrebnym zadaniem
(np. konferencje, seminaria) — nie jest jasne czy
wynagrodzenie specjalisty ds. promocji oraz ulotki
zwigzane z akcjg informacyjna powinny by¢ w Zadaniu
obejmujacym zarzadzanie

Uwaga cz esciowo uwzgl edniona

Zadanie ,Promocja projektu”
zmieniono na "Organizacja kampanii
informacyjno-promocyjnych, o ile
stanowig one odrebne zadania
merytoryczne w ramach projektu”
(zgodnie z Zasadami finansowania
PO KL).

Umowa ramowa, str. 54 - 8§ 5 ust. 16 — btedne
odwotanie do § 2 pkt 1

Poprawa odwotania sie w § 5 ust. 16 do wiasciwego
Zapisu umowy.

Odwotanie uaktualniono

Umowa ramowa, str. 55 - 8§ 6 pkt 1 ust. 3 -
btedne odwotanie do § 2 pkt 1
8§ 6 pkt 1 ust. 4 - btedne odwotanie do § 2 pkt 2

Poprawa odwotania sie w § 6 ust. pkt 1 ust. 3i 4 do
wlasciwego zapisu umowy.

Odwotanie uaktualniono

Umowa ramowa, str. 56 - 8§ 7 pkt 5 ust. 2 -
btedne odwotanie do § 2 pkt 1i 2

Poprawa odwotania sie w § 7 ust. 5 pkt 2 do
wlasciwego zapisu umowy.

Odwotanie uaktualniono

Umowa ramowa, str. 57 - § 8 ust. 3 - btedne

Poprawa odwotania w § 8 ust. pkt 4 do wlasciwego

Odwotanie uaktualniono




odwotanie do 8§ 6 pkt 4

Zapisu umowy.

Umowa ramowa, str. 57 - 8§ 9 ust. 4 — brak
okreslenia czy do § 13 i 23 odnosi sie do
zapiséw ,niniejszej umowy”

Uzupetnienie ustepu 4 w 8§ 9 do wlasciwego zapisu
umowy.

Uwaga nieuwzgl edniona

Umowa ramowa, str. 58 - 8§ 12 — btedna
numeracja ustepéw paragrafu, pominiety zostat
ustep 1

Poprawa numeracji ustepéw w 8§ 12

Numeracj e zaktualizowano

Umowa ramowa, str. 64 - 8§ 20 ust.1 —
odwotanie sie do kwoty w § 2. Paragraf 2 nie
zawiera zadnej informacji o kwocie.

Poprawa odwotania sie w § 20 do wtasciwego zapisu
umowy.

Odwotanie uaktualniono

Umowa ramowa, str. 67 - 8§ 30 ust.3 pkt. 4 ust.1
— poprawa miejsca publikacji ustawy z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju

Poprawa miejsca publikacji ustawy tj. Dz. U. Nr 84, poz.
712, t.j.

Zapis poprawiono

EWA BLASZCZYK, OLGA
MADEJ, MARCIN JERZYK,
ARKADIUSZ
JEDRZEJEWSKI
(wojewddzka jednostka
organizacyjna —£6d z)

7. Projekt w zakresie podnoszenia kwalifikacji
kadr pomocy i integracji spotecznej oraz
specjalistycznego doradztwa Pkt. 6b -
nieuzasadnione zawezenia dziatan w ramach
specjalistycznego doradztwa do realizacji dziatan
w zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy
socjalnej. Postuluje sie zachowanie
dotychczasowego zapisu dotyczacego
specjalistycznego doradztwa.

Zawezenie doradztwa do realizacji dziatan w zakresie
aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej znacznie
ogranicza dziatalno$¢ doradcow. Doswiadczenie

z prowadzenia doradztwa wskazuje, iz potrzeba
wsparcia dotyczy znacznie szerszych kwestii
zwigzanych z prawidtowym realizowaniem zadan w
ramach PO KL . Swiadczone doradztwo dla OPS i
PCPR stanowi odpowiedz na oczekiwania i potrzeby
jednostek. Ograniczenie doradztwa zaburzytoby
koncepcje doradztwa wynikajaca z projektu
systemowego ROPS.

Uwaga odrzucona

Zakres szkolen i doradztwa powinien
by¢ bezposrednio powigzany z
zadaniami z zakresu aktywnej
integracii.

URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA
DOLNOSLASKIEGO,
WYDZIAL EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO

3.3 Podziat $srodkéw na projekty systemowe w
wojewddztwie, pkt. 3 ppkt. ¢), str. 7 - podpunkt
nakazuje stworzy¢ rezerwe na wsparcie na rzecz
zatrudnienia w spétdzielniach socjalnych.
Proponuje sie doda¢ przypis o koniecznosci
utworzenia takiej rezerwy od 2011 r.

Podziat $rodkéw pomiedzy beneficjentéw systemowych
Poddziatan 7.1.1i 7.1.2 na rok 2010 zostat juz
dokonany w wiekszosci wojew6dztw, w tym
Wojewddztwie Dolnoslaskim i podany do wiadomosci
beneficjentéw.

Uwaga wyja $niona

Rezerwe mozna tworzy¢ juz w 2010
ale decyzja w tej sprawie nalezy IP

4.4., pkt. 1 - proponuje sie uaktualni¢ zapis
dotyczacy posiadania strategii na: Posiadanie
przez gmine lub powiat od 1.01.2010 .
dokumentu programowego - powiatowej lub
gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych - w

zaleznosci od beneficjenta realizujgcego projekt;

Uwaga uwzgl edniona

W tresci pkt.4.4. ppkt. b), na kohcu
dodaje sie zdanie:

,0d 2010 r. nie jest mozliwa
realizacja projektu bez spetniania
warunku posiadania gminnej lub
powiatowej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych”.

4.4, pkt. 2, ppkt. a) str. 13 - proponuje sie
rozwazenie rezygnacji z wymogu

Na podstawie analizy zatrudnienia w osrodkach pomocy
spotecznej na terenie Dolnego Slaska oraz zgtaszanych

Uwaga odrzucona




organizacyjnego lub przedtuzenie braku
koniecznosci jego spetniania w roku 2011.

probleméw ze spetnianiem tego wymogu przez
beneficjentéw systemowych istnieje zagrozenie
nieprzystgpienia do realizacji projektu systemowego w
2011 roku.

Z uwagi na fakt, iz kwestia ta dotyczy
realizacji projektow od 2011 r.
problem bedzie rozstrzygniety w 2010
r. Podjeciu decyzji stuzy¢ ma m.in.
projekt  ewaluacji ROPS oraz
przeglad kadr pracownikéw
socjalnych realizowany w 2010 r.
przez IP.

Po dokonaniu analizy oraz uzyskaniu

stanowiska MPiPS odnosnie
ewentualnych zmian prawnych
zostanie podjeta decyzja przed

realizacjg projektéw w 2011 r.

Zwracamy uwage, iz obecny zapis
odzwierciedla obecny stan prawny
obligujgcy od 1996 r. wdrozenie
takich standardy  zatrudnienia..
Informacje w powyzej kwestii 1Z w
uzgodnieniu z MPIPS przekaze do
jednostek samorzadu terytorialnego.

Ztagodzenie tego  zapisu bez
dokonanej w 2010 r. ewaluacji uznaje
sie za niezasadne.

5.1, pkt. 1, ppkt. c) str. 14 - proponuje sie
doprecyzowaé zapis moéwiacy o koniecznosci
zastosowania wraz instrumentami w pkt. 5.2 2b i
2c instrumentéw z grupy spotecznej, edukacyjnej
i zdrowotnej.

Instrumenty z ppkt. 2 b i 2c nalezg do grupy
edukacyjnej w zwigzku z powyzszym nie ma
koniecznosci stosowania dodatkowych instrumentéw z
tej grupy, jak to sugeruje zapis.

Uwaga uwzgl edniona cz esciowo.

Zapis zostanie ograniczony do pkt 2b
Z uwagi iz dotyczy szkolen
zawodowych — stanowi to instrument
majacy charakter zblizony do
instrumentow ktére sa w dyspozycji
powiatowego urzedu pracy.
Wykreslony zostanie natomiast pkt.
2c ktéry dotyczy szkolen w zakresie
podniesienia kompetenciji, ktére nie
sg domeng PUP.

5.2, pkt. 4, ppkt b) str. 22 - przypis nr 33
dotyczacy vouchera (talonu) na samodzielny
zakup ustug spotecznych nalezy uaktualnié.

Uwaga uwzgl edniona

Przypis nr 35 str. 23 - proponuje sie

Dotychczasowa tre$¢ przypisu nie wskazywata

Uwaga wyja $niona




doprecyzowac zapis dotyczacy ustugi nie
finansowanej ze $rodkéw dotacji rozwojowej ani
niewykazywanej w ramach wktadu wtasnego.
Zgodnie z interpretacjg 1Z nie tylko nie stanowi
on elementu projektu lecz réwniez nie jest
zaliczany do trzech obowigzkowych
instrumentow aktywnej integraciji.

konkretnie tego aspektu.

Zapis usunieto.

Nie jest to cross-financing.

6.3, pkt. 1, str. 20 - proponuje sie doprecyzowac
czy procent od wydatkéw na zadanie ,aktywna
integracja” przeznaczone na koszty
wynagrodzenia powinny by¢ naliczane od
rzeczywiscie poniesionych wydatkéw w tym
zadaniu, czy tez od zaplanowanych wydatkéw
przez beneficjenta, pomimo ich faktycznie
mniejszego poniesienia w trakcie realizacji
projektu.

Uwaga wyja $niona

Przy zrealizowaniu rezultatéw od
wielkosci zaplanowanej w projekcie.

7, pkt. 11 - proponuje sie rozszerzy¢ zakres
szkolen i doradztwa mozliwy do realizacji w
ramach Poddziatania 7.1.3 o tematyke
dotyczaca rozliczania projektéw systemowych
oraz przygotowania strategii dotyczacej
rozwigzywania problemoéw spotecznych.

Posiadanie strategii jest wymogiem merytorycznym
przystapienia do projektu systemowego w ramach
Poddziatan 7.1.1 oraz 7.1.2 a wielu beneficjentow ma
problemy z jej utworzeniem.

Uwaga uwzgl edniona w zakresie
strategii

DOMINIK WLODARA - PCPR
w RADOMSKU

Str. 8 pkt. 8 — zasada dodatkowosci - jest to
bardzo dobra zmiana. Nalezy uscisli¢, ze chodzi
o $rodki wkasne gminy lub powiatu na
funkcjonowanie ops lub pcpr. Nie ma rozdziatu
85235.

Zdarzaja sie przypadki zastepowania $rodkéw wiasnych
jst srodkami EFS, wiec zmiana idzie w bardzo dobrym
kierunku. Powinna by¢ wprowadzona sankcja, ze w
przypadku stwierdzenia zmniejszenia $srodkéw na
dziatalno$¢ ops lub pcpr kwota projektu zostanie
pomniejszona o stwierdzong kwote zmniejszenia lub
nalezy uzna¢ takg kwote za niekwalifikowana.

Uwaga uwzgl edniona w
propozycjach IZ.

Str. 15 pkt. D (ii) - brakuje zapisu, ze zasitki i
pomoc w naturze mogg by¢ udzielane dla os6b
usamodzielnianych z rodzin zastepczych. Chodzi
0 cze$¢ lit. d, ktéra powinna brzmieé: (ii)
Swiadczen pienieznych i niepienieznych na
usamodzielnianie os6b opuszczajacych placowki
opiekunczo-wychowawcze, rodziny zast epcze
(tego brakuje), schroniska dla ... i dalej jest
mowa 0 pomocy na kontynuowanie nauki przez
te osoby, wymienia sie rozdziat 85204, co przy
braku zapisu o rodzinach zastepczych powoduje
niespéjnose.

Z tego zapisu powinno jasno wynika¢, ze kwalifikuje sie
pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki dla os6b
usamodzielnianych opuszczajgcych rodziny zastepcze.

Uwaga uwzgl edniona

Przepis zostanie uzupetniony o
rodziny zastepcze analogicznie jak w
pozostatych zapisach Zasad.

Str. 27-28 pkt 6.3 w ramce - rozporzadzenie ws.

Przewaznie dodatkowe zadania opisuje sie w aneksie

Uwaga uwzgl edniona




Wynagradzania pracownikéw jed. Org. Jst —
nieaktualna podstawa prawna.

Proponuje takze dopisa¢ ,kwestia opisu zakresu
zadan pracownika powinna znalez¢ sie w decyzji
0 przyznaniu dodatku lub w zakresie

obowi gzkéw...

do zakresu obowigzkéw, wiec nie nalezy komplikowaé
krajowych przepiséw wprowadzajac dodatkowg zasade,
ze w decyzji o przyznaniu dodatku bo z niczego to nie
wynika. Beneficjenci beda narazeni na problemu w
przypadku oséb kontrolujacych, ktére zbyt dostownie
stosujg ,Zasady realizacji...”

Str. 48 ramka — przyktadowy sposéb obliczania
kosztéw posrednich — reguta 1 min zt w pkt. |
podpkt. 3 - reguta dotyczaca projektéw ponizej 1
min zt niestusznie ogranicza w catosci prawo do
przyznania dodatkéw pracownikom obstugi. W
zwigzku z mniejszg kwotg projektu pracownicy ci
powinni otrzymacé nizsze dodatki. Nie wolno ich
catkowicie pozbawia¢ prawa do takich dodatkéw.

Zapis ten narusza dyrektywe Rady 2000/78/WE z
27.11.2000 r. ustanawiajgcg ogoélne warunki ramowe
réwnego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy
oraz Kodeks Pracy w zakresie przepiséw o zakazie
dyskryminacji bezposredniej i posredniej. IP2 przyjmujg
ten zapis jako bezwzglednie obowigzujacy i nie biorg
pod uwage, ze tam pisze z reguly i jest to tylko
przyktad. W ten sposo6b wydatkujac $rodki unijne
naruszamy przepisy krajowe oraz UE.

Pracownicy socjalni moga dostawa¢ 15% premii a np.
pracownik kadr, ktéry ma zwiekszony zakres
obowigzkow (obstuga kadrowa EFS) nic? Gratuluje
poczucia sprawiedliwosci i zrozumienia przepiséw
krajowych i UE!!!

Uwaga uwzgl edniona

Str. 36 pkt. 12 - termin 3 miesiecy na ujecie
wydatku we wniosku o ptatnosé.

Pojawi sie problem gdy sg op6znienia i
beneficjent ponosi wydatki z wtasnych srodkéw.

Termin ten powinien by¢ liczony od dnia refundaciji
wczesniej ponoszonych wydatkéw z podstawowego
konta.

Uwaga odrzucona

Ze wzgledu na fakt, iz zapis wynika
bezposrednio z art. 190 UFP, nie jest
mozliwa jego modyfikacja.

Niemniej jednak nalezy podkreslic, iz
nieujecie danego wydatku we
whniosku o ptatno$é w terminie do 3
miesiecy od jego poniesienia, nie
skutkuje automatycznym
stwierdzeniem jego
niekwalifikowanosci.

Str. 34 pkt d) — dyrektor koordynatorem -
kierownik jednostki nie powinien by¢
koordynatorem projektu.

Gdy kierownik jed. jest koordynatorem projektu to i tak
w praktyce pracownicy wykonujg pracg za niego a
ptacone ma tylko kierownik.

Koordynatorem powinien by¢ oddelegowany pracownik
jednostki lub osoba zatrudniona z zewnatrz na umowe o
prace (nie um. Zlec.).

Kierownik i tak otrzyma np. dodatek ujety w kosztach
posrednich.

Uwaga wyja $niona

Zasady przewidujg rézne mozliwosci
zatrudniania koordynatora nie
nakazujgc zadnego sposobu,
pozostawiajac to beneficjentowi.

str. 8 Zasad...4.1 lit. (d) dopisek o dziataniach

W mojej ocenie rada nie znajdzie podstaw prawnych do

Uwaga uwzgl edniona




BEATA BAGI NSKA
(GLOGOW)

$rod. - dziatania srodowiskowe wystepujg
réwniez przy okazji realizowania kontraktu
socjalnego.

Zapis wymagajacy zidentyfikowania srodowisk
zagrozonych wykluczeniem na podstawie
danych i okreslonych w uchwale Rady Gminy
stanowi duze utrudnienie, a w zasadzie
niemoznos$¢ prowadzenia takich dziatan jesli
bedzie to wymagato uchwaly Rady Gminy.

wydania takiej uchwalty. Przy realizacji dwoch
pozostatych narzedzi wymienionych w Zasadach jest to
mozliwe bo jest podstawa prawna. Proponuje dopisek,
ze nie dotyczy to dziatan realizowanych przy
kontraktach socjalnych.

str. 15 Zasad: 5.1 lit. c, przypis 15 - dodanie w
formie przypisu mozliwosci skorzystania z
instrumentow akt. integracji przez osoby
zaliczone do otoczenia oséb wykluczonych.

Brak uwag. Trafny zapis.

Uwaga uwzgl edniona w propozycji
VA

str. 15 Zasad: 5.1 lit. d), przypis 15 - W
przypadku kiedy PCPR realizuje projekt
systemowy za pomocg kontraktu/umowy
zawartej z osobami niepetnosprawnymi i nie
realizuje dziatan srodowiskowych, a wktad
wiasny w projekt stanowi PFRON (np.
dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego),
wkiad ten nalezy wykazywaé¢ w zadaniu
Aktywna integracja.

Pomniejsza to realng wartos¢ kontraktu i
powoduje ograniczenie dziatan i form wsparcia.
Stawia to BO projektu systemowego PCPR- u, w
gorszej sytuacji niz BO

projektu systemowego OPS-6w, bowiem wktad
OPS w postaci zasitkéw i pomocy w

naturze jest osobnym zadaniem, nie wliczanym
do zadania Aktywna Integracja. Realnie OPS
miat wiec wiecej do zaproponowania swoim BO.

O taki zapis wnioskowatam do MRR. Jest on konieczny.
Powoduje pozostanie wiekszych srodkéw na realizacje
kontraktéw socjalnych i zastosowanie dodatkowych
form wsparcia, w przypadku kiedy wktadem wtasnym
jest np. dofinansowanie pobytu beneficjenta na turnusie
rehabilitacyjnym.

Uwaga wyja $niona

Aktualnie wktad PFRON wchodzi w
zakres zadania ,zasitki” a nie
~aktywna integracja”.

str. 17 Zasad, 5.2 lit. d), (i) - do Zasitkow i
pomocy w naturze proponuje dopisa¢ ,,oraz
dofinansowanie ze $rodkéw PFRON”

Przy realizacji PAL, podobnie jak w kontraktach, wktad
wilasny bedzie mogto stanowi¢ dofinansowanie z
PFRON i nie pomniejszy mozliwych form wsparcia.

Uwaga uwzgl edniona cz esciowo

Przepis zostanie uzupetniony o tresé:
.Zasitkébw i pomocy w naturze, o
ktérych mowa w pkt. 1d”.

str. 19 Zasad, 5.3 lit. c), (i) - do Zasitkdw i
pomocy w naturze proponuje dopisa¢ ,,oraz
dofinansowanie ze $rodkéw PFRON”

Uwaga uwzgl edniona w
propozycjach 1Z

str. 21 5.2.11it. ¢)
Zasad - samo skierowanie to tylko formalnosc.

Moim zdaniem, skierowanie do spétdzielni socjalnej,
mozna byto i teraz dokona¢ na podstawie pkt. 5.2.7

Uwaga uwzgl edniona

Proponuje sie doprecyzowanie zapisu




Zapis ten powinien by¢ doprecyzowany o
okreslenie dziatan jakie mozna sfinansowa¢ w
ramach spotdzielni.

Np. ,Mozliwe jest sfinansowanie zaje¢ w
zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej lub/i
sfinansowanie jednorazowego wsparcia na
utworzenie spétdzielni na zasadach o ktérych
mowa w ppkt. c) lub/i sfinansowanie kosztoéw
wynajmu lokalu i kosztéw obstugi spétdzielni w
pierwszych szesciu miesigcach dziatalnosci”.

Zasad.

Samo skierowanie to jednak formalnose¢.
Doprecyzowanie zapisu o dziatania, ktére mozna
sfinansowac w istotny sposéb poszerza mozliwosci
zastosowania tego instrumentu.

w brzmieniu:
str. 21 pkt. 5.2.1 lit. )

d) skierowanie do pracy w istniejacej
spotdzielni socjalnej utworzonej przez
osoby prawne lub osoby fizyczne;
Mozliwe jest sfinansowanie:

(i) zaje¢ w zakresie reintegracji
zawodowej i spotecznej lubli

(i) sfinansowanie jednorazowego
wsparcia na utworzenie spoétdzielni na
zasadach o ktérych mowa w ppkt. c)
lubl/i

(iii) sfinansowanie kosztow wynajmu
lokalu i kosztéw obstugi spotdzielni w
pierwszych  szesciu miesigcach
dziatalnosci w zakresie dziatalnosci
odptatnej statutowe;.

W przypadkach okreslonych w ppkt.
(ijoraz (i)  wystepuje  pomoc
publiczna co  powinno  zosta¢
zaznaczone we wniosku.

str. 24, 5.2.6lit. d) | e)

Zasad - ograniczenie finansowania kosztow
dojazdéw i wyzywienia dla opiekunéw
beneficjentéw ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci

Zapis ten jest bardziej sprawiedliwy spotecznie od
poprzedniego, czyli beneficjentéw ze znacznym i
umiarkowanym stopniem.

Uwaga uwzgl edniona

Celem wprowadzonej zmiany byto
ograniczenie wsparcia do os6b
najbardziej potrzebujacych
Ograniczenie bedzie dotyczyto
uczestnikow ze znacznym i
umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, Tym samym nie
bedzie dotyczyto to uczestnikéw z
lekkim stopniem niepetnosprawnosci.

str. 25, 5.3.9 Zasad - ograniczenie liczby
instrumentéw w przypadku kontynuowania
udziatu w roku nastepnym.

Trafiony zapis. Zapobiegnie proponowaniu ,na site”
trzech instrumentow.

Uwaga uwzgl edniona w
propozycjach 1Z




str. 30, 8.1.2 Zasad - przekazywanie $rodkow w
dwéch transzach.

Osoby zajmujace sie wdrazaniem projektow
systemowych w jps, w tym i ja, wielokrotnie
sygnalizowali i sygnalizujg koniecznos¢ realizowania
tych projektéw ze $rodkéw jednostki poniewaz
oczekiwanie na podpisanie umowy lub na przelew
zaliczki przedtuza sie w nieskonczonosc¢.

Powoduje to naruszanie dyscypliny

Jesli natomiast jednostka nie zdecyduje sie na
kredytowanie projektu i czeka na podpisanie umowy
oraz przelew zaliczki to naraza sie na zarzut
nieracjonalnosci wydatkéw i brak gospodarnosci
poniewaz $rodki te trzeba wéwczas wyda¢ w bardzo
krétkim czasie (nieprzestrzeganie zapiséw o finansach
publicznych i ustawy o zamoéwieniach publicznych).

Whnosz e o zapis wyptaty zaliczki, w danym roku, w
formie jednej transzy.

Uwaga odrzucona

Co do zasady, dofinansowanie
przekazywane jest w dwoch
transzach w ciggu roku.

Niemniej jednak, ze wzgledu na
specyfike projektow realizowanych
przez OPSy i PCPRYy, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy
kwota dofinansowania projektu jest
niska, srodki moga zosta¢ wyptacone
w jednej transzy.

str. 31, 8.2.21it. @) , (Ill) Zasad - proponuje o
uzupetnienie tresci zapisu ,zasitki i pomoc w
naturze , o ,oraz dofinansowanie ze $rodkéw
PFRON

Jesli w Zasadach, w kilku miejscach, zaznaczone
jest/bedzie, ze do zasitkdw i pomocy w naturze zalicza
sie dofinansowanie ze $rodkow PFRON , to dla
porzadku powinien by¢ zmieniony i ten zapis.

Uwaga uwzgl edniona

Przepis zostanie przeredagowany.

str. 33, 8.2.4 lit. b) ,Zasad - proponuje uzupetni¢
0 zapis o ,inne dodatki zwigzane z pracg
socjalng, np. dodatkowe zadania dla
koordynatoréw pracy socjalnej lub innych
odpowiednich stanowisk dotyczacych pracy
socjalnej”

W duzych jednostkach, przy duzej liczbie pracownikéw
socjalnych, a co za tym idzie beneficjentéw projektu,
nadzér nad wdrazaniem np. kontraktéw socjalnych
przez zespoty zarzadzajgce projektami jest

niemo zliwy.

Faktyczny, bezposredni nadzér nad wdrazanymi
kontraktami majg koordynatorzy pracy socjalnej /
kierownicy zespotow (wystepuje wiele nazw tego
stanowiska) poniewaz to oni majg bezposredni kontakt
z dziataniami w rejonach/zespotach pracy socjalnej.

Dlatego wnioskuje o mozliwo$¢ wynagradzania tych
0s6b.

Uwaga odrzucona

Premie, pensje i dodatki moga zostac
sfinansowane tylko dla tych
pracownikéw, ktérzy nadzoruja.
dziatania w projekcie.

MIEJSKI O SRODEK

4.4 Wymogi wobec beneficjenta w projekcie
systemowym

Propozycja odstgpienia lub modyfikacji warunku
okreslonego w punkcie a) zwigzana jest z faktem, ze

Uwaga odrzucona

Z uwagi na fakt, iz kwestia ta dotyczy




POMOCY RODZINIE W
POZNANIU

pkt. 2. Wymogi organizacyjne

p-pkt. a-e - proponujemy odstgpienie od warunku
okreslonego w podpunkcie a) lub takie jego
zmodyfikowanie aby mozliwa byta w latach
2011-2013 realizacja projektu przez Osrodki nie
spetniajgce warunku okreslonego w
proponowanych zapisach, ktérym nie zostaty
przyznane $rodki na dotrudnienie nowych
pracownikéw w ramach upowszechnienia
aktywnej integracji i pracy socjalnej, w ramach
ustalonej dla danego wojewddztwa alokacji.

znaczgca liczba gmin, szczegolnie $rednich i duzych,
nie spetnia tego warunku i nie moze zagwarantowac
osiggniecia wymaganego wskaznika zatrudnienia do
konca 2010 roku. W sytuacji w ktérej gminy, w zwigzku
ze zmniejszonymi wptywami budzetowymi, ograniczajg
obecnie swoje plany budzetowe na najblizsze lata,
przeznaczenie dodatkowych $rodkéw na zwiekszenie
zatrudnienia w Os$rodkach Pomocy Spotecznej w
wiekszosci wypadkdéw nie bedzie mozliwe.

Osrodki pomocy spotecznej w gminach o ktérych mowa
realizujg obecnie projekty o znacznej wartosci, ktére w
2011 roku nie bedga mogly by¢ kontynuowane.
Spowodowa¢ moze to trudnosci w wykorzystaniu przez
pozostate Osrodki kwot przeznaczonych na realizacje
projektéw w ramach dziatania 7.1. priorytetu VII POKL.
Podkreslic nalezy, ze Osrodki, o ktérych mowa w
zdecydowanej wiekszosci dotad nie korzystaly ze
wsparcia rozwoju zatrudnienia pracownikéw socjalnych
w ramach realizowanych projektéw systemowych.
Ponadto opréocz pracownikow socjalnych zatrudniajg
innych specjalistéw zaangazowanych w realizacje
zadan merytorycznych  (pedagogéw,  prawnikéw,
psychologéw itp.), ktérych nie uwzglednia sie przy
ustalaniu tego wskaznika.

realizacji projektow od 2011 r.
problem bedzie rozstrzygniety w 2010
r. Podjeciu decyzji stuzy¢ ma m.in.
projekt  ewaluacji ROPS oraz
przeglad kadr pracownikéw
socjalnych realizowany w 2010 r.
przez IP.

Po dokonaniu analizy oraz uzyskaniu

stanowiska MPiPS odnosnie
ewentualnych zmian prawnych
zostanie podjeta decyzja przed

realizacja projektéw w 2011 r.

Zwracamy uwage, iz obecny zapis
odzwierciedla _obecny stan _prawny

obligujacy od 1996 r. wdrozenie
takich standardy zatrudnienia..
Informacje w powyzej kwestii 1Z w
uzgodnieniu z MPIPS przekaze do
jednostek samorzadu terytorialnego.

Ztagodzenie tego  zapisu bez
dokonanej w 2010 r. ewaluacji uznaje
sie za niezasadne.

OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W
GOLENIOWIE

Specjalistyczne doradztwo dla o$rodkéw pomocy
spotecznej i powiatowych centréw pomocy
rodzinie, dotyczace realizacji dziatan w zakresie
aktywnej integracii i rozwoju pracy socjalnej str.
29 - specjalistyczne doradztwo dla osrodkéw
pomocy spotecznej i powiatowych centréw
pomocy rodzinie, dotyczace realizacji dziatan w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy
socjalnej_oraz zarzadzania projektem

Uwaga odrzucona

Zakres szkolen i doradztwa powinien
dotyczy¢ wytacznie zadan z zakresu
aktywnej integracji.




